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HYRIE

Projekti "Pérmirésimi i Aftésive dhe Punésimit né Logjistikén e Gjelbér" (SEE-
GL) éshté njé iniciativé rajonale e zbatuar né Slloveni, Kroaci, Bosnjé dhe
Hercegoving, Kosové dhe Mal té Zi, gé synon modernizimin e arsimit dhe
trajnimit profesional (AFP) né sektorin e transportit dhe logjistikés. Duke
pérfshiré parimet Mjedisore, Sociale dhe té Qeverisjes (ESG) né kurrikulat e
AFP-s&, SEE-GL adreson sfidat kritike rajonale, duke pérfshiré
géndrueshmériné mijedisore, pérshtatshmériné e tregut té punés,
pérfshirjen sociale dhe geverisjen e miré.

Projekti mbéshtet kalimin drejt njé industrie logjistike té gjelbér dhe té
géndrueshme duke i pajisur profesionistét me aftési té orientuara drejt sé
ardhmes dhe duke nxitur bashképunimin midis akteréve té sektorit publik
dhe privat. Ai gjithashtu promovon pérdorimin e mjeteve té arsimit digjital
dhe pérputhshmériné me Kornizén Evropiane té Kualifikimeve (KEK) pér té
lehtésuar lévizshmériné dhe punésimin.

Njé nga géllimet kryesore éshté zhvillimi i njé profili té ri profesional -
Specialist ESG né Logjistikén e Transportit - si dhe pérmirésimi i
kapaciteteve té trajnimit té institucioneve té AFP-sé pér tliu pérgjigjur
kérkesave né zhvillim té tregut té punés. Pérmes ndérhyrjeve té synuarag,
SEE-GL kontribuon né objektivat mé té gjera t& Programit Erasmus+, duke
pérfshiré tranzicionin e gjelbér, digjitalizimin, pérfshirjen sociale dhe
bashképunimin rajonal né Ballkanin Peréndimor.




2. INFORMA( \

oI PERGJITHSHEN



SEE-GL SPECIALIST ESG NE

LOGJISTIKEN E TRANSPORTIT

2. INFORMACION | PERGJITHSHEM

2.1. INFORMACION | PERGJITHSHEM RRETH PROGRAMIT TE ARSIMIT

Sektori i zbatimit té programit Transporti dhe logjistika

Emri i programit Specialist ESG né logjistikén e transportit
Kérkesat e regjistrimit né ¢ Kualifikim i méparshém né nivelin 4.1 té EQF-sé
program e Té paktén 18 vjeg

e Testisuksesshém pérfundimtar me gojé ose me shkrim i njohurive té

fituara
Kérkesat pér pérfundimin e e Verifikimi i aftésive té fituara u pérfundua me sukses
programit « Kontrolli pérfundimtar mund té kryhet nga njé trajner/& me pérvojé né

sektorin e logjistikés dhe transportit, si dhe né ESG.

Programi arsimor mund té kryhet pérmes oréve té rregullta gé zgjasin 100
oré me mundésiné e kryerjes sé pjesés teorike té programit nga distanca
né kohé reale ose duke pérdorur njé platformé té pérshtatshme mésimore
gé éshté né pérputhje me programin.

Rezultatet e té nxénit arrihen pérmes njé procesi té té nxénit t& udhéhequr
né institucion gé zgjat 24 oré, té nxénit né puné gé zgjat 42 oré dhe pérmes
aktiviteteve té pavarura té pjesémarrésve gé zgjasin 34 oré.

Mésimi i bazuar né puné pérfshin t&€ mésuarit né situaté reale dhe
ekzekutimin e detyrave specifike té punés né kushte reale dhe/ose té
simuluara. Mé&simi i bazuar né puné zhvillohet né depo, gendra logjistike
ose kompani gé merren kryesisht me logjistiké.

Kohézgjatja dhe metodat e
mésimdhénies

Mésimi i pavarur pérfshin aktivitete té tilla si kérkimi, krijimi i detyrave té
projektit ose zgjidhja e studimeve té rasteve, té cilat thellojné mé tej
njohurité e pjesémarrésve.

Rezultatet e té nxénit mund té arrihen pérmes té nxénit formal, joformal
dhe informal. Njohurité specifike té shogéruara me njé séré rezultatesh té
té nxénit mund té fitohen pérmes arsimit formal dhe té té nxénit joformal
dhe informal. Né rastin e fitimit té& njohurive pérmes mjeteve informale,
programi do t'u pérshtatet pjesémarrésve pér t& mundésuar verifikimin
dhe njohjen e njohurive né pérputhje me vlerésimin e trajnerit dhe rregullat
e profesionit.
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Pér géllimin e zbatimit t& programit, objekti duhet té keté njé klasé
standarde me madhési té pérshtatshme me akses né internet, projektor,
ekran, kompjuter pér trajnerin me softuerin e nevojshém té instaluar,
tavolina dhe karrige pér pjesémarrésit.

Kushtet materiale dhe mjedisi
mésimor i nevojshém pér
zbatimin e programit

2.2. Kompetencat dhe metodat e rekomanduara

Kompetencat e fituara pérmes programit

Té njoh rregulloret dhe rregullat e aspekteve mjedisore, sociale dhe t& menaxhimit té biznesit né logjistiké dhe
transport.

Té njcl)oh parimet e planifikimit t& proceseve té biznesit né pérputhje me parimet ESG

Té shpjegoj rolet e menaxheréve té proceseve logjistike né zbatimin e parimeve ESG

Té shpjego] mundésité e pérdorimit t& TIK-ut né zbatimin e parimeve ESG né T&L

Té kryej detyrat né pérputhje me rregulloret dhe parimet ESG

Té zhvilloj njé sistem pérmirésimi té cilésisé si njé pércaktues té pérhershém té operacioneve logjistike né pérputhje
me parimet e géndrueshme té ESG-sé

Né procesin e monitorimit té cilésisé dhe suksesit té zbatimit té arsimit,
mund té zbatohen aktivitetet e méposhtme:

- té realizohen anketa anonime té pjesémarrésve mbi zbatimin e oréve
mésimore, literaturés dhe burimeve té té nxénit, strategjité e mbéshtetjes
sé pjesémarrésve, zbatimin dhe pérmirésimin e procesit té té nxénit dhe
mésimdhénies, ngarkesén e punés sé pjesémarrésve, testet e njohurive
dhe komunikimin me trajnerét.

- té realizohet njé analizé té suksesit, transparencés dhe objektivitetit t&

Metodat e rekoman ra pér e -
etodat e rekomanduard pe testeve dhe arritjes sé rezultateve té té nxénit

monitorimin e cilésisé dhe

ksesit té zbatimit té programit . . N . ) N
suksesit tzba € progra - té realizohet njé analizé té kushteve materiale dhe té personelit té

nevojshme pér zbatimin e procesit té t& nxénit dhe mésimdhénies.
Rezultatet e anketave japin njé pasqyré té pérgjithshme té suksesit té
zbatimit t& programit, si dhe njé vierésim té cilésisé sé punés
mésimdhénése.

Procedurat e vlerésimit synojné monitorimin dhe verifikimin e arritjeve
sipas rezultateve té té nxénit. Ato mund té kryhen népérmijet testeve té
njohurive me gojé dhe me shkrim dhe kontrolleve té aftésive té fituara
bazuar né kritere t& paracaktuara té vierésimit té arritjeve.
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3. MODULE DHE GRUPE TE
REZULTATEVE TE TE NXENIT

SPECIALIST ESG NE
LOGJISTIKEN E TRANSPORTIT

Grup Numriioréve
Jo. EMRII MODULIT Rezultatesh té e
té Mésuarit Mesimi o arng Aktivitetets  popa),
e Mesua udhéhequr A pavarura
puné
Hyrje né ESG né
1. logjistiké dhe 4 4 6 14
transport
Hyrje né ESG dhe
logjistiké té
géndrueshme Normat dhe
2. rregulloret 2 4 4 10
ndérkombétare ESG
Dimensioni
3. mjedisor né sektorin 4 4 4 12
e L&T
a. :?rgji?f.sr:“ SL(;CT'G'e 4 4 4 12
Parimet e biznesit e sektorine
ESG né transport
dhe logjistiké
Qeverisja
5. korporative né 4 4 4 12
sektorin e L&T
Raportimi ESG dhe
. Mijetet Dixhitale 2 4 4 10
Zbatimi i normave
7. ligjore né kontekstin 2 10 4 16
kombétar
Zbatimi i ESG-sé né
njé kontekst lokal
Zbatimi i parimeve
8. té géndrueshmérisé 2 8 4 14
né kontekstin lokal
TOTALI 24 42 34 100




Moduli 1. HYRJE NE ESG DHE LOGJISTIKEN
E QENDRUESHME
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3.1. ZHVILLIMI | MODULEVE DHE | GRUPEVE TE REZULTATEVE TE TE NXENIT

Moduli 1. HYRJE NE ESG DHE LOGJISTIKEN E QENDRUESHME

EMRI | MODULIT

HYRJE NE ESG DHE LOGJISTIKEN E QENDRUESHME

Véllimi i modulit

24 oré

Objektivi (pérshkrimi) i
modulit

Té nxisé pjesémarrésit té kuptojné parimet e zhvillimit t& géndrueshém dhe
konceptin e ESG-sé (Mjedisore, Sociale dhe Qeverisése) né kontekstin e
logjistikés dhe transportit. Pjesémarrésit do té fitojné njohuri bazé rreth
normave, rregulloreve dhe standardeve ndérkombétare gé rregullojné fushén e
ESG-sé dhe do té kuptojné zbatimin e tyre né operacionet e pérditshme té
sistemeve té logjistikés dhe transportit. Moduli mundéson zhvillimin e
ndérgjegjésimit rreth aspekteve mjedisore té biznesit, pérgjegjésisé sociale ndaj
punonjésve, komunitetit dhe pérdoruesve té shérbimeve dhe réndésisé sé
menaxhimit t& miré, parimeve etike dhe transparencés né sektorin e L&T.

Pérmes shembujve té praktikave t& mira dhe analizés sé situatave reale té
biznesit, pjesémarrésit do té mésojné té njohin dhe zbatojné procedurat e
géndrueshme gé kontribuojné né uljen e ndikimeve negative né mjedis, rritien e
efikasitetit dhe krijimin e vierés sociale dhe ekonomike afatgjaté.

Termat kyce

Logjistiké e géndrueshme, Ekonomi Qarkore, Menaxhim efikas i burimeve,
Gjurmét e karbonit, Zinxhirét e furnizimit té gjelbér, Pérgjegjésia sociale e
korporatave (CSR), Standardet dhe rregulloret ndérkombétare ESG (p.sh.
Taksonomia e BE-s&, CSRD, ISO 14001, ISO 26000), Marréveshja e Gjelbér e BE-sé,
Raportimi i géndrueshmeérisé, Treguesit ESG

Format e té mésuarit té
bazuar né puné

Mésimi i bazuar né puné né modulin "Hyrje né ESG dhe Logjistiké té
Qéndrueshme” mund té kryhet pérmes vézhgimit dhe analizés sé proceseve
reale té biznesit né sistemet e logjistikés dhe transportit, me theks né zbatimin e
parimeve ESG né praktiké. Pjesémarrésit marrin pjesé né punétori, studime
rastesh dhe detyra projektesh gé zhvillojné aftésiné pér té njohur dhe zbatuar
zgjidhje té géndrueshme né biznes. PE&rmes punés né terren ose vizitave
profesionale, ata njihen me shembuj té praktikave té mira dhe zbatimin e
standardeve ndérkombétare ESG. Aktivitetet kryhen me mbéshtetjen
mentoruese té ekspertéve nga praktika. Kjo mundéson lidhjen e njohurive
teorike me situatat reale té& punés dhe zhvillimin e njé gasjeje té pérgjegjshme
dhe té géndrueshme ndaj biznesit né sektorin e logjistikés dhe transportit.
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Direktiva e Raportimit t& Qéndrueshmérisé sé Korporatave (CSRD)

Taksonomia e BE-sé: Investimet e Gjelbra dhe Promovimi i Financimit té

Literatura dhe mjetet Projekteve té Qéndrueshme

mésimore specifike té

nevojshme pér zbatimin e RREGULLORE (BE) 2024/3005 E PARLAMENTIT EVROPIAN DHE E KESHILLIT mbi
modulit transparencén dhe integritetin e aktiviteteve té vlerésimit mjedisor, social dhe

geverisés (ESG)

Rregullorja e BE-sé& pér Shpyllézimin (EUDR)

Seti i rezultateve té té nxénit Hyrje né ESG né logjistiké dhe transport

Rezultatet e té nxénit

1.Té shpjegoni konceptin dhe parimet themelore té ESG-sé dhe réndésiné e saj pér zhvillimin e géndrueshém né
sektorin e logjistikés dhe transportit.

2.T7é dalloni komponentét ESG dhe lidhini ato me shembuj praktiké né logjistiké dhe transport.

3.Té pérshkruani lidhjen midis qasjeve ESG, efikasitetit t& biznesit dhe pérgjegjésisé sociale té korporatave.

4.Té njihni rolin e punonjésve dhe menaxhmentit né zbatimin e parimeve ESG dhe zhvillimin e njé kulture té
géndrueshmeérisé.

Sistemi dominues i mésimdhénies dhe pérshkrimi i metodés sé arritjes sé rezultateve té té nxénit

Sistemi mbizotérues i mésimdhénies né kété grup rezultatesh té té nxénit do té jeté té nxénit e udhéhequr, me
elementé té té nxénit né puné dhe té té nxénit té pavarur. Njé qasje e tillé u lejon pjesémarrésve té marrin pjesé
aktive né té nxéné pérmes diskutimeve, shembujve té praktikave té& mira dhe analizés sé situatave reale nga
logjistika dhe transporti.

Mésimi i udhéhequr (4 oré) mund té kryhet pérmes leksioneve dhe mésimdhénies interaktive né njé mjedis
klase ose online. Trajneri i prezanton pjesémarrésit me konceptet themelore té ESG-sé, zhvillimit té
qéndrueshém dhe biznesit té pérgjegjshém né logjistiké dhe transport dhe inkurajon diskutimin mbi réndésiné
e njé qasjeje ESG pér biznesin. Pérmes aktiviteteve né grup dhe analizés sé shembujve, pjesémarrésit zhvillojné
njé kuptim té lidhjes midis faktoréve mjedisoré, socialé dhe qeverisés dhe efikasitetit dhe reputacionit té
kompanisé.

Mésimi i bazuar né puné (4 oré) arrihet pérmes vézhgimit té proceseve té biznesit né kompanité né fushén e
logjistikés dhe transportit ose simulimeve té situatave té biznesit qé ilustrojné zbatimin e parimeve ESG (p.sh.
menaxhimi i burimeve, siguria e punonjésve, transparenca e biznesit). Pjesémarrésit njohin aspekte specifike
té ESG-sé dhe ményrat e zbatimit té tyre né praktiké.

Mésimi i pavarur (6 oré) pérfshin hulumtimin e burimeve, videove dhe artikujve té disponueshém mbi
konceptet ESG dhe biznesin e géndrueshém né sektorin L&T. Pjesémarrésit krijojné pérmbledhje té shkurtra ose
prezantime mbi shembuij té praktikave té mira, duke thelluar késhtu kuptimin e tyre té qasjes ESG dhe duke
zhvilluar mendimin kritik rreth réndésisé sé saj.

LOGJISTIKEN E TRANSPORTIT
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Koncepti dhe kuptimi i ESG-sé

Dimensionet bazé té ESG-sé

ESG dhe zhvillimi i géndrueshém né logjistiké dhe transport

Roli i punonjésve dhe menaxhmentit né zbatimin e parimeve ESG

Mésimii

Njésia Temate Rezultatet e té Mésimi Bazuar né Mésimi
Mésimore Mésimdhénies Nxénit Udhéhequr Puné (WBL) Pavarur
Pérkufizimi dhe
kuptimi i ESG- Shpjegoni
sé (Mjedisore, konceptin dhe
Sociale, parimet Leksion dhe Kérkoni burime
Qeverisése) themelore té diskutim mbi Vézhgimi i online rreth
Koncepti dhe Lidhja midis ESG-sé dhe bazat e ESG-sé praktikave ESG konceptit ESG
kuptimi i ESG- ESG-sé dhe réndésiné e sqaj dhe rolin e sqj né kompanité dhe pérgatitni
sé zhvillimit té pér zhvillimin e né lokale té njé
géndrueshém géndrueshém géndrueshmeéri logjistikés. pérmbledhje té
ESG né né sektorin e shkurtér.
kontekstin e logjistikés dhe
logjistikés dhe transportit.
transportit
Dimensionet .
mijedisore Dalloni Analiza e
o ' komponentét s Analiza e Rishikimi dhe
sociale dhe e studimit té . Lo
. N ESG dhe lidhini . situatave reale krahasimi i
A - geverisése té rastit dhe . . . "
Dimensionet ) ato me . o té punés (p.sh. shembujve té
Ay o ESG-sé . diskutimi né S . .
bazé té ESG-sé . shembuj . siguriqg, praktikave mé
Shembuj té PR grup mbi o o )
T praktiké né . . mbrojtja e té mira né
ndérlidhjes dhe N dimensionet s .
o logjistiké dhe mijedisit). sektorin L&T.
ndikimit né ESG.
. transport.
biznes
ESG si pjesé e
strategjisé sé Pérshkruani e Hulumtim i
. S S - . Vézhgimi i .
biznesit té lidhjen midis Leksion me . . pavarur mbi
ESG dhe - . . . shembujve té
Zhvillimi i géndrueshém qasjeve ESG, prezantim dhe logjistikés sé trendet aktuale
. . Roli i ESG né efikasitetit t& diskutim mbi S té ESG-sé dhe
qéndrueshém e " . . gjelbér - e
AT krijimin e vlerés biznesit dhe trendet e . pérgatitja e njé
né logjistiké Ry A S (efikasitet 1
dhe transbort sé shtuar pérgjegjésisé logjistikés sé energiie ulie e prezantimi té
P Trendet dhe sociale té géndrueshme. g.J 4 shkurtér.
. . emetimeve).
sfidat né korporatave.

sektorin e L&T
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Pérgjegjésia e
individéve dhe

Njohni rolin e
punonjésve

Punétori

Rolii organizatave né dhe interaktive VZ:SE;:;::W Reflektim
punonjésve zbatimin e ESG- menaxhmentit dhe diskutim Ehembujve ta personal mbi
dhe sé Etika, né zbatimin e mbi rolin e e rolin e dikujt né
menaxhmentit transparenca parimeve ESG paléve té zﬁgi?er:ljeegrsuép praktikat e
né zbatimine dhe dhe zhvillimin interesuara pérgjegjshme géndrueshme
parimeve ESG bashképunimi i e njé kulture té né zbatimin e t& biznesit té biznesit.
paléve té géndrueshmé ESG-sé. ’
interesuara risé.

Metoda dhe shembuj té validimit té njé séré rezultatesh té té nxénit

Procesi i vlerésimit

Trajneri mund té pérdoré teste té shkurtra njohurish, diskutime, fleté pune, mini-projekte ose prezantime né té cilat
pjesémarrésit demonstrojné kuptimin e tyre té parimeve ESG dhe zbatimin e tyre né kontekstin e logjistikés dhe
transportit.

Vlerésimi bazohet né pjesémarrjen aktive té pjesémarrésve né aktivitetet mésimore, aftésiné pér té njohur
aspektet mjedisore, sociale dhe t&€ menaxhimit té biznesit dhe zbatimin e parimeve té géndrueshme dhe etike né
zgjidhjet e propozuara.

Materialet mésimore digjitale dhe té shtypura jané né dispozicion té pjesémarrésve, dhe nése éshté e nevojshme,
ata mund té kérkojné konsulta shtesé me trajnerin pér sqarimin e detyrave ose reagime mbi progresin.

Shembull vierésimi pérmes njé situate problemore dhe njé detyre pune

Situata problematike:

Njé kompani logjistike planifikon té prezantojé parimet ESG né biznesin e saj, por punonjésit nuk jané té sigurt se
¢faré do té thoté ESG ose si ta zbatojné até né proceset e pérditshme té punés. Menaxhmenti po kérkon sugjerime
pér masa konkrete gé mund té pérmirésojné géndrueshmériné e biznesit dhe imazhin e kompanisé.

Detyra e punés pér pjesémarrésit:

Bazuar né informacionin e disponueshém, shpjegoni konceptin e ESG-sé dhe pse éshté i réndésishém pér njé
kompani né sektorin e logjistikés dhe transportit.

Identifikoni dhe pérshkruani té& paktén njé aspekt mjedisor, njé aspekt social dhe njé aspekt menaxherial té biznesit
gé kompania mund ta pérmirésojé.

Propozoni tre masa specifike (p.sh., ulien e konsumit t& karburantit, trajnimin e punonjésve dhe futjen e njé kodi
etik) gé kontribuojné né zbatimin e parimeve ESG.

Pérgatitni njé shkrim té shkurtér ose njé prezantim té propozimit dhe shpjegojani até grupit ose trajnerit.

Nése éshté e nevojshme, gjaté detyrés, pjesémarrési mund té konsultohet me trajnerin pér sqarime, dhe vlerésimi
bazohet né qartésing, réndésiné dhe géndrueshmériné e zgjidhjeve té propozuara dhe aftésiné pér té ofruar
arsyetim té arsyetuar.
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Pérshtatja e pérvojave té té nxénit pér pjesémarrésit/personat me aftési té kufizuara

Programi lejon pérshtatjen e pérvojave té té nxénit pér pjesémarrésit me lloje t& ndryshme té aftésive té kufizuara
pér té siguruar akses té barabarté né arsim dhe arritjen e rezultateve té té nxénit:

1. Pérshtatja e pérmbaijtjes dhe materialeve mésimore
« Pérdorimi i materialeve dixhitale né formate té aksesueshme (PDF té lexueshme, pérmbaitje audio ose video
me titra)
e Mundésimii aksesit né pérmbaijtje pérmes e-learning dhe materialeve online né ményré gé pjesémarrésit té
mund té mésojné me ritmin e tyre
2. Pérshtatja e té nxénit t& bazuar né puné (WBL)
 Caktimi i detyrave sipas aftésive funksionale té pjesémarrésve (p.sh. puna né kompjuterég, skanimi dhe
regjistrimi i mallrave, komunikimi népérmijet mjeteve dixhitale né vend t& manipulimit fizik t& mallrave)
¢ Organizimi i punés né cifte ose né ekipe Mé té vogla nése nevojitet ndihmé né pjesé té detyrave gé kérkojné
shumé puné fizike.
3. Pérshtatja e hapésirés dhe pajisjeve
* Sigurimi i hapésirés sé punés té aksesueshme te punédhénési (rampa, tavolina té rregullueshme né lartési,
zona té lira pér lévizje)
« Pérdorimi i teknologjisé ndihmése (ekrane me format mé té madh, tastiera té adaptuara, lexues ekrani)
4. Pérshtatja e metodave té vlerésimit
¢ Mundésia e kryerjes sé detyrés sé punés pjesérisht ose plotésisht né ményré digjitale
¢ Kohé e zgjatur pér zgjidhjen e situatave problematike dhe detyrave té punés
¢ Konsultime individuale me njé trajner ose mentor pérmes e-learning ose video-thirrjes
5. Mbéshtetje dhe monitorim i progresit
e Mentor ose trajner i disponueshém pér sqarime dhe ndihmé shtesé
¢ Reagime té rregullta me mundésiné e pérshtatjes sé aktiviteteve té métejshme sipas nevojave té
pjesémarrésve

Seti i rezultateve té té nxénit Normat dhe rregulloret ndérkombétare ESG

Rezultatet e té nxénit

¢ Identifikoj normat, rregulloret dhe standardet kryesore ndérkombétare ESG gé lidhen me sektorin e logjistikés
dhe transportit.

* Shpjegoj géllimin dhe kérkesat e kornizave kryesore rregullatore ESG (p.sh., Taksonomia e BE-s&, CSRD, GR,
standardet ISO).

¢ Njoh detyrimet ligjore dhe té pajtueshmérisé gé rrijedhin nga rregulloret ESG né kontekste operacionale.

¢ Zbatoj kuptimin e normave ndérkombétare ESG pér té vlerésuar praktikat e biznesit dhe pér té identifikuar
fushat pér pérmirésim.

Sistemi dominues i mésimdhénies dhe pérshkrimi i metodés sé arritjes sé rezultateve té té nxénit

Sistemi mbizotérues i mésimdhénies pér kété grup rezultatesh té té nxénit kombinon té nxénit e udhéhequr me
elementé té té nxénit né puné dhe té té nxénit té pavarur, duke i mundésuar pjesémarrésve té kuptojné kornizat
komplekse rregullatore dhe t'i zbatojné ato né operacionet e logjistikés dhe transportit né botén reale.
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Mésimi i udhéhequr (2 oré) mund té kryhet pérmes leksioneve interaktive dhe diskutimeve té strukturuara qé
prezantojné normat dhe rregulloret kryesore ndérkombétare ESG. Trajneri prezanton kornizat kryesore si
Taksonomia e BE-sé, Direktiva e Raportimit té€ Qéndrueshmeérisé sé Korporatave (CSRD), Iniciativa Globale e
Raportimit (GRI), ISO 14001 dhe ISO 26000, duke shpjeguar qéllimin, fushéveprimin dhe réndésiné e tyre pér
sektorin L&T. Pjesémarrésit angazhohen né analizimin e kérkesave rregullatore dhe né diskutimin e
implikimeve té tyre pér operacionet e biznesit, pajtueshmériné dhe raportimin e géndrueshmérisé.

Mésimi i bazuar né puné (4 oré) pérfshin vézhgim praktik dhe analizé se si kompanité né sektorin e logjistikés

dhe transportit zbatojné rregulloret ESG. Pjesémarrésit shqyrtojné politikat reale té kompanisé,

dokumentacionin e pajtueshmérisé, raportet e géndrueshmérisé ose marrin pjesé né simulime ku identifikojné
kérkesat rregullatore té zbatueshme pér skenaré specifiké operacionalé (p.sh., raportimi i emetimeve,
kontrollet e pajtueshmérisé sociale). Kjo u mundéson nxénésve té lidhin njohurité teorike me zbatimin praktik
né njé mjedis biznesi.

Mésimi i pavarur (4 oré) pérfshin kérkimin e burimeve té disponueshme online, dokumenteve zyrtare
rregullatore dhe studimeve té rasteve mbi standardet ndérkombétare ESG. Pjesémarrésit pérgatisin
pérmbledhje té shkurtra ose analiza krahasuese té kornizave té ndryshme ESG, duke u pérgendruar né
zbatimin e tyre né logjistiké dhe transport. Kjo puné e pavarur thellon kuptimin e pritjeve rregullatore dhe
zhvillon té menduarit kritik rreth pajtueshmérisé dhe harmonizimit té géndrueshmérisé.

Njési mésimore/
temat

Hyrje né normat dhe rregulloret ndérkombétare ESG

Kornizat rregullatore té BE-sé pér ESG-né

Standardet globale ESG

Pajtueshméria dhe detyrimet ligjore né sektorin e L&T-sé

Njésia Temate Rezultatet e té Mésimi :I::l::\r' :‘é Mésimii
Mésimore Mésimdhénies Nxénit Udhéhequr Puné (WBL) Pavarur
Taksonomia e
BE-sé pér
aktivitetet e
géndrueshme; e
oD (g || il Vézhgimi i
ér Raportimin normat, praktikave té Hulumtoni
S P rregulloret dhe Leksion dhe - s L
Hyrje né e . . . pérputhshméri shembuj té
) " standardet diskutim mbi e
normat dhe Qéndrueshmér - sé sé rregulloreve
. kryesore evolucionin -
rregulloret isé sé ) ) et kompanisé ose ESG dhe
> . ndérkombétar dhe géllimin e L S
ndérkombétar Korporatave); s shgyrtimi i ndikimin e tyre
N - e ESG gé lidhen rregulloreve . . - .
e ESG Direktiva pér . listave té né operacionet
. me sektorin e ESG. . . .
Raportimin Jo- kontrollit e biznesit.

Financiar
(NFRD);
Kérkesat
specifike pér
sektorin

logjistikés dhe
transportit.

rregullatore.
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Taksonomia e

BE-sé pér
aktivitetet e
géndrueshme; Analiza e
CSRD (Direktiva Shpjegoni Prezantimi dhe .
N - e . raporteve ESG Studim i
pér Raportimin géllimin dhe analiza e . . .
) e té kompanive pavarur i
: e kérkesat e Taksonomisé sé .o .
Kornizat " . . ) té pérgatitura dokumenteve
" Qéndrueshmér kornizave BE-sé dhe .
rregullatore té o ) . sipas dhe
. isé sé kryesore kérkesave té " - .
BE-sé pér ESG- . rregulloreve té pérmbledhjeve
.. Korporatave); rregullatore CSRD-sé me -
ne . . . . . BE-sé&; shqyrtimi zyrtare
Direktiva pér ESG gé shembuj nga Lo . "
et . - i pikave té rregullatore té
Raportimin Jo- lidhen me sektori i . -
. . . detyrueshme té BE-sé.
Financiar L&T. transportit. deklarimit
(NFRD); .
Kérkesat
specifike pér
sektorin
Standardet GRI
(Iniciativa Njohni
Globale e .
- detyrimet Lo . ) . .
Raportimit); ligiore dhe t& Sesion interaktiv Vézhgimi ose Krahasoni
ISO 14001 goj'tueshméri gé analizon simulimi i standardet GRI
(Menaxhimi Spéj & treguesit GRI proceseve té dhe ISO;
Standardet Mjedisor); ISO rr'e?:lhin naa dhe standardet certifikimit pérgatitni njé
globale ESG 26000 J 9 ISO t& (psh. pérmbledhije té
R rregulloret ) e
(Pérgjegjésia i zbatueshme pér procedurat e shkurtér té
. ESG né . o .
Sociale); operacionet auditimit ISO kérkesave
: kontekste L
Parimet e . logjistike. 14001). kryesore.
. operacionale
Kompaktit
Global té OKB-
sé
- Zbatoni Rishikimi i
Pasojat ligjore kuptimin e .
) . dokumentacion . .
té normave Anadliza e it t& Reflektoni se si
n . mospérputhsh ndérkombét studimit té rastit . . normat ESG
Pajtueshmeéria NP R . e - pérputhshméris S
. mérisé; Kujdesi are ESG pér té déshtimeve té o ndikojné né
dhe detyrimet . ) N . v ése ; .
nn . i duhur dhe té vlerésuar pérputhshméris . vendimmarrje
ligjore né oo . . . kompanisé; .
- vierésimi i praktikat e & dhe praktikat o o dhe propozoni
sektorin e L&T- . . . . . N pjesémarrja né o
sé riskut; Integrimi biznesit dhe mé té mira né takime ose pérmirésime
i normave ESG pér té zbatimin e ESG- ; . . pér njé skenar

Metoda dhe shembu;j té validimit té njé séré rezultatesh té té nxénit

Procesii vlerésimit

Trajneri mund té vlerésojé arritjen e rezultateve té té nxénit pérmes:
¢ Teste ose kuize té shkurtra njohurish mbi rregulloret, kornizat dhe kérkesat kryesore té pajtueshmérisé ESG.
¢ Diskutime né grup dhe analiza rastesh ku pjesémarrésit identifikojné dhe shpjegojné normat pérkatése ESG né

skenaré té caktuar biznesi.
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¢ Rishikimi i fletéve té punés ose pérmbledhjeve ku pjesémarrésit krahasojné korniza té ndryshme rregullatore
(p.sh., standardet e BE-sé& kundreit atyre globale).

e Detyra praktike té tilla si identifikimi i detyrimeve té pajtueshmérisé pér njé kompani logjistike bazuar né
dokumentet rregullatore.

Kriteret e vlerésimit pérfshijné:

e Qartésia dhe saktésia né identifikimin dhe shpjegimin e normave dhe rregulloreve ESG.

o Aftésia pér té lidhur kérkesat rregullatore me operacionet praktike té biznesit né L&T.

¢ Mendimi kritik né vilerésimin e praktikave té pajtueshmérisé dhe géndrueshmérisé.

¢ Cilésia e hulumtimit té& pavarur dhe prezantimi i gjetjeve.

 Materialet mésimore dixhitale dhe té shtypura (pérmbledhje rregullatore, raporte shembullore, lista kontrolli
pér pérputhshméring) jané né dispozicion té pjesémarrésve. Nése éshté e nevojshme, nxénésit mund té
kérkojné konsulta shtesé me trajnerin pér sqarime té pérmbaijtjes komplekse rregullatore ose reagime mbi
detyrat.

Shembull vlerésimi pérmes njé situate problemore dhe njé detyre pune

Situata problematike:

Njé kompani logjistike e mesme gé operon né BE po pérgatitet té zgjerojé operacionet e saj dhe duhet té sigurojé
pajtueshmériné me kérkesat e reja té raportimit ESG sipas Direktivés sé Raportimit t& Qéndrueshmérisé sé

Korporatave (CSRD). Ekipi i menaxhimit nuk éshté i sigurt se cilat rregullore zbatohen pér biznesin e tyre, gfaré té
dhénash duhet t&é mbledhin dhe si ti pérshtasin operacionet e tyre me standardet ndérkombétare ESG. Ata kané

nevojé pér udhézime pér té kuptuar peizazhin rregullator dhe pér té identifikuar hapat e paré drejt pajtueshmérisé.

Detyra e punés pér pjesémarrésit:

l.Identifikoni dhe listoni té paktén tre norma ose rregullore ndérkombétare ESG gé jané relevante pér njé
kompani logjistike gé operon né BE (p.sh.,, CSRD, Taksonomia e BE-s&, I1SO 14001).

2.Shpjegoni géllimin dhe kérkesat kryesore té njé rregulloreje té zgjedhur dhe pérshkruani se si zbatohet ajo né
operacionet e logjistikés dhe transportit.

3.Bazuar né skenarin e kompaniség, identifikoni dy detyrime pérputhshmérie gé kompania duhet té pérmbushé
(p.sh., raportimi i emetimeve, kujdesi i duhur social) dhe propozoni hapa praktiké pér ti pérmbushur ato.

4.Pérgatitni njé pérmbledhje ose prezantim té shkurtér me shkrim (5-7 fjali ose njé tabelé té thjeshté) qé
pérshkruan kérkesat rregullatore dhe rekomandimet tuaja.

Nése éshté e nevojshme, pjesémarrésit mund té konsultohen me trajnerin gjaté detyrés pér sqarime té termave
rregullatoré ose udhézime mbi strukturimin e pérgjigjes sé tyre. Vlerésimi bazohet né saktésiné e identifikimit
rregullator, gartésiné e shpjegimit, réndésiné e hapave té propozuar té pérputhshmérisé dhe kuptimin e
pérgjithshém té normave ndérkombétare ESG.

Pérshtatja e pérvojave té té nxénit pér pjesémarrésit/personat me aftési té kufizuara

Programi siguron akses té barabarté né té nxéné pér té gjithé pjesémarrésit pérmes pérshtatjeve t& méposhtme:

1. Pérshtatja e pérmbaijtjes dhe materialeve mésimore

« Ofrimi i materialeve dixhitale né formate té aksesueshme (PDF té lexueshme, pérmbledhje audio, pérmbaitje
video me titra).

« Pérdorimi i dokumenteve té garta dhe té strukturuara me mjete ndihmése vizuale (diagrame, tabela) pér té

shpjeguar kornizat rregullatore komplekse.

Mundésimi i aksesit né pérmbaijtje pérmes platformave té e-learning, né ményré gé pjesémarrésit t& mund té

mésojné me ritmin e tyre.

18



neE

/\d SEE-GL SPECIALIST ESG NE
@ﬁ' LOGJISTIKEN E TRANSPORTIT

2. Pérshtatja e té nxénit t& bazuar né puné (WBL)

 Caktimi i detyrave sipas aftésive funksionale (p.sh., shqyrtimi i dokumenteve dixhitale té pajtueshmérisé,
analizimi i raporteve né kompjuteré né vend té vizitave fizike né vend).

e Organizimi i punés bashképunuese né cgifte ose né ekipe té vogla nése nevojitet ndihmé pér detyra té caktuara.

3. Pérshtatja e hapésirés dhe paijisjeve

* Sigurimi i hapésirés sé punés té aksesueshme (rampa, tavolina té rregullueshme né lartési, ndrigim i
pérshtatshém).

« Pérdorimi i teknologjisé ndihmése (lexues ekrani, ekrane me format mé té madh, tastiera t& adaptuara, mjete
pér futjen e t& dnénave me z&).

4. Pérshtatja e metodave té vierésimit
¢ Duke u lejuar pjesémarrésve té pérfundojné detyrat né ményré dixhitale ose me gojé, varésisht nga nevojat
individuale.
¢ Sigurimii kohés sé zgjatur pér pérfundimin e situatave problemore dhe detyrave té punés.
e Ofrimi i konsultave individuale me trajnerin népérmijet platformave té e-learning, video-thirrjeve ose
personalisht.

5. Mbéshtetje dhe monitorim i progresit

¢ Sigurimi i disponueshmérisé sé vazhdueshme té mentorit ose trajnerit pér sqarime dhe ndihmé shtesé.

e Ofrimi i reagimeve té rregullta me mundésiné e pérshtatjes sé aktiviteteve dhe formateve té vlerésimit sipas
nevojave té pjesémarrésve.

Lejimi i formateve fleksibél t& pjesémarrjes (personalisht, online, hibride) pér té pérmbushur kérkesat e ndryshme
té aksesueshmérisé.
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Moduli 2. PARIMET E BIZNESIT ESG NE TRANSPORT DHE LOGJISTIKE

EMRI | MODULIT

PARIMET E BIZNESIT ESG NE TRANSPORT DHE LOGJISTIKE

Véllimi i modulit

46 oré

Objektivi (pérshkrimi) i
modulit

Objektivi i kétij moduli éshté té njohé pjesémarrésit me zbatimin praktik té
parimeve ESG né operacionet e transportit dhe logjistikés, me fokus né
integrimin e kérkesave mjedisore, sociale dhe té geverisjes né proceset e
pérditshme té biznesit. Moduli u mundéson pjesémarrésve té kuptojné se si
parimet ESG ndikojné né planifikim, menaxhim té burimeve, siguri, marrédhénie
me punonijésit dhe transparencé operacionale né sektorin L&T. Pérmes
shembujve praktiké, pjesémarrésit mésojné se si té identifikojné rreziget dhe
mundésité ESG, té zbatojné praktika té géndrueshme dhe té kontribuojné né
efikasitetin afatgjaté dhe performancén e pérgjegjshme té sistemeve té
logjistikés. Moduli gjithashtu zhvillon aftésiné pér t& marré vendime né pérputhje
me géllimet ESG, kérkesat rregullatore dhe pritjet e paléve té interesuara.

Termat kyce

Gjurmét mjedisore, Efikasiteti i karburantit, Ulja e emetimeve, Optimizimi i
burimeve, Shéndeti dhe siguria né puné (SHS), Ndikimi social, Praktikat etike té
biznesit, Pajtueshméria, Prokurimi i pérgjegjshém, Operacionet e logjistikés sé
géndrueshme, Vlerésimi i riskut ESG, Planifikimi operativ i gjelbér.

Format e té mésuarit té
bazuar né puné

Mésimi i bazuar né puné brenda kétij moduli pérfshin vézhgimin e proceseve
operative né depo, operacione transporti dhe gendra shpérndarjeje, duke u
pérgendruar né ndikimet mjedisore dhe sociale té aktiviteteve té pérditshme.
Pjesémarrésit analizojné sfida reale operative si¢ jané emetimet, konsumi i
karburantit, praktikat e sigurisé, menaxhimi i mbeturinave dhe rutinat e
komunikimit. Pérmes detyrave praktike dhe simulimeve, ata zbatojné parimet
ESG né skenaré tipiké logjistiké (p.sh., planifikimi i itinerarit, procedurat e
ngarkimit, udhézimet pér siguriné e punonjésve). Mentorimi nga praktikuesit
siguron lidhjen midis koncepteve teorike dhe proceseve reale operative, duke
mbéshtetur zhvillimin e praktikave té pérgjegjshme, té sigurta dhe efikase né
pérputhje me pritjet ESG.

Literatura dhe mjetet
mésimore specifike té
nevojshme pér zbatimin e
modaulit

Komisioni Evropian — Udhézime pér kujdesin e duhur pér géndrueshmeériné e
korporatave

Standardi ISO 14001 i Menaxhimit Mjedisor

Burimet e dialogut social evropian pér sektorin e transportit

Rregulloret kombétare té sigurisé dhe punés né transportin rrugor

Raportet ESG dhe té géndrueshmérisé sé kompanisé (shembuj rastesh)
Mjete dixhitale: Excel/Sheets pér llogaritjet bazé, kalkulatoré CO,, lista kontrolli
(shembull: https:/ [www.google.com/url?q=https://co2calculator.procredit-

group.com/xk/main/home&sa=D&source=docs&ust=1770017054152357&usg=A
OvVaw3gC9pvitWmeZgAAeeHhVYp)
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Seti i rezultateve té té nxénit Dimensioni mjedisor né Sektorin e Transportit dhe Logjistikés

Rezultatet e té nxénit

Pas pérfundimit té kétij moduli, pjesémarrésit do té jené né gjendje té:

1.Shpjegoni ndikimet kryesore mjedisore té transportit dhe logjistikés dhe réndésiné e tyre pér performancén ESG

2.ldentifikoni teknologjité dhe strategjité me karbon té ulét pér té pérmirésuar efikasitetin e energjisé né
operacionet logjistike.

3.Zbatoni parimet e logjistikés sé géndrueshme pér té zvogéluar ndikimin mjedisor pérgjaté zinxhirit té furnizimit.

4.Pérshkruani se si kornizat e EMS mbéshtesin performancén mjedisore né logjistiké dhe transport.

5.Rekomandoni masa praktike pér té zvogéluar ndotjen dhe pér té pérmirésuar efikasitetin e burimeve né
operacionet e transportit.

6.1dentifikoni kérkesat e pajtueshmérisé mjedisore dhe vlerésoni rreziget klimatike gé ndikojné né sistemet
logjistike.

Sistemi dominues i mésimdhénies dhe pérshkrimi i metodés sé arritjes sé rezultateve té té nxénit

Sistemi mbizotérues i mésimdhénies do té kombinojé té nxénit e drejtuar me elementé té té nxénit té bazuar né
puné dhe té pavarur.

Mésim i udhéhequr (4 oré): Leksionet, diskutimet dhe shembuijt e rasteve prezantojné ndikimet mjedisore té
transportit dhe logjistikés, efikasitetin e energjisé dhe teknologjité me karbon té ulét, logjistikén e
qéndrueshme, parimet EMS, parandalimin e ndotjes dhe pajtueshmériné me klimén. Pjesémarrésit analizojné
skenaré realé ose té simuluar, si¢ jané flotat me emetime té larta, depot joefikase, sfidat né trajtimine
mbeturinave ose shkeljet rregullatore.

Mésim i bazuar né puné (4 oré): Vézhgim ose simulim i praktikave mjedisore né njé kompani - p.sh., monitorimi
i emetimeve té flotés, shqyrtimi i masave té efikasitetit té karburantit, vierésimi i pérdorimit té energjisé né
depo ose menaxhimi i mbetjeve, ose eksplorimi i dokumentacionit EMS. Simulimet dixhitale mund té pérdoren
kur vézhgimi né terren nuk éshté i mundur.

Mésim i pavarur (4 oré): Rishikimi i raporteve mjedisore té BE-sé/kombétare, shembujve té praktikave mé té
mira ose videove té shkurtra, dhe pérgatitja e njé reflektimi ose propozimi té shkurtér se si pérmirésimet

é drejtimi ekologjik, prokurimi i gjelbér ose masat pér reduktimin e ndotjes, mund té zbatohen
L I\ daiRbMisdiaREnésitansportit dhe Logjistikés

Ugiicd 4@&“ EH‘SF&FS‘@GJ%]W?JHSJ%%W}%E%?QEQES ms operacionet praktike té logjistikés dhe

Njési mésimore/ Logjistiké e Qéndrueshme dhe Zinxhiré Furnizimi té Gjelbér

temat
Sistemet e Menaxhimit Mjedisor (EMS)

Parandalimi i Ndotjes dhe Efikasiteti i Burimeve

Rreziku Klimatik dhe Pajtueshméria Mjedisore

Njésia Temate Rezultatet e té Mésimi r::l::‘: |I1é Mésimi
Mésimore Mésimdhénies Nxénit Udhéhequr Puné (WBL) Pavarur

LOGJISTIKEN E TRANSPORTIT
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Gjurma
mijedisore e Shpjegoni . Rishikoni
) . I.OJ. 9 Leksion me
transportit; ndikimet A raportet
- shembuj té té P o T .
emetimet (CO,, kryesore dhénave té Vézhgimi i mjedisore té
Ndikimet NOX, PM); mjedisore té . treguesve BE-sé dhe
Tl . . emetimeve e ) .
Mjedisore té zhurma; transportit dhe mjedisoré né kombétare mbi
. . I, nga bota reale; . )
Transportit mbingarkesa; logjistikés dhe ; . . njé operacion emetimet nga
S . oo i e Diskutim mbi . .
dhe Logjistikés pérdorimi i réndésiné e menvrat e logjistik ose transporti dhe
tokés; lidhja tyre pér yrat € transporti pérgatitni njé
) transportit me - S
me ESG dhe performancén LI - pérmbledhje té
o - ndikim té larté )
I&vizshmériné e ESG shkurtér.
géndrueshme
Efikasiteti i . .
. Prezantim mbi
karburantit; . . N
oo Identifikoni teknologjité me
ndryshimi i o . . . .
modalitetit: teknologijité karbon té ulét; Vézhgoni Hulumtoni
elektrifikimi" dhe strategjité masat e shembujt mé
Efikasitetii s 4t me karbon té Studimi i rastit: efikasitetit té té miré té
e Iéndét djegése iy a L : .
Energjisé dhe alternative ulét pér té krahasimi i karburantit ose transportit
Transporti me (NG pérmirésuar flotés praktikat e publik ose té
Karbon té Ulét biokcIerurontet efikasitetin e konvencionale monitorimit té mallrave me
hidrogjeni); ' energjisé né me até me energjisé né karbon té ulét
. g.J ! operacionet efikasitet njé kompani né rajon
objektivat logjistike energjetik té
klimatike té BE- g gj‘
) automjeteve.
sé.
oo Zbatoni . . S
Prokurim i bq © Punétori mbi Zhvilloni njé
e parimet e L . ; . .
gjelbér, logiistikés sé hartimin e njé Vézhgoni mini-propozim
T logjistiké e 9) zinxhiri té pérdorimin e pér
Logjistiké e . géndrueshme e N R
.. kundért, eko- e furnizimit té energjisé né pérmirésimin e
Qéndrueshme - peér té s - o .
N o dizajn, gendra N gjelbér; Analizé magazing, praktikave
dhe Zinxhiré e zvogéluar . ) . s .
Ny konsolidimi, S e praktikave té praktikat e mjedisore né
Furnizimi te S ndikimin n A .
S magazinim i L logjistikés sé mbeturinave njé kompani
Gjelbér S mjedisor h
gjelbér, o géndrueshme ose proceset e lokale
L pérgjate . i L oL
paketim i LT né kompanité paketimit logjistike/trans
- . zinxhirit té .
géndrueshém. . e BE-sé portuese
furnizimit.
. Leksion mbi
IS0 1400, Pérshkruani se eksion mb
S . : parimet e EMS; Lo
menaxhimi i si kornizat e . oo Lexoni njé
- Vézhgimi i ¢do . o
. energjisé (ISO EMS o studim rasti té
Sistemete - . Ushtrim né procedure ose "

o 50001), mbéshtesin N R EMS-sé dhe
Menaxhimit trequesit e erformancén grup: hartézimi auditimi té &rmbledhni
Mjedisor (EMS) 9 ) pertol ~ i kérkesave té dokumentuar perm

performancés mjedisore né . L mésimet
L L EMS-sé né mjedisor N
mjedisore, logjistiké dhe - kryesore té saj.
o aktivitetet
auditimet. transport. _—
logjistike
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Ndotja e ajrit Rekomandoni Demonstrim i Pérgatitni njé
dhe e ujit, masa praktike teknologjive té . . dokument té
h e e Vézhgoni )
zbutja e pér té kontrollit té shkurtér
. . . proceset e S ;
—AF zhurmés, zvogéluar ndotjes (p.sh,, " ) reflektimi mbi
Parandalimii s . . j ndarjes sé i .
. minimizimi i ndotjen dhe filtra, barriera . meényrén se si
Ndotjes dhe . o mbeturinave, IR
. er aee mbeturinave, pér té zhurmosh); . o efikasiteti i
Efikasiteti i S o . . pérdorimit té .
Burimeve riciklimi, pérmirésuar Diskutim Uit ose burimeve
efikasiteti i efikasitetin e interaktiv mbi .J S mbéshtet
. . ; . . riciklimit né S
burimeve né burimeve né rriedhat e . objektivat e
. . kompani. - -
depo dhe flota operacionet e mbeturinave géndrueshméri
automjetesh. transportit. operative sé
Rregulloret
mjedisore
Pérshtatshmé e
(. . Identifikoni . . s
ria e BE-sé pér - Analiza e rastit: Rishikoni
kérkesat e . . . " S
55, standardet . s shkeljet e Vézhgoni legjislacionin
e pajtueshméris . o . -
q e cilésisé sé . pajtueshméris dokumentacio kombétar/BE-
Rreziku i & mjedisore ) . . - .
. ujit/aijrit), . é dhe pasojat nin e s& mbi
Klimatik dhe . dhe vlerésoni h . o )
. oo rreziget . e tyre; Leksion pajtueshméris detyrimet
Pajtueshmeéria ) . rreziget . . . ) T
T klimatike ) . . mbi rreziget qé € ose masat e mjedisore dhe
Mjedisore s klimatike gé . . . ; D
(nxehtesm, . lidhen me rrezikut klimatik shkruani njé
. . ndikojné né s e - o
pérmbytjet), . klimén né né njé kompani analizé té
. sistemet -
detyrimet e L transport shkurtér
- s logjistike.
pajtueshméris
é pér

Metoda dhe shembu;j té validimit té njé séré rezultatesh té té nxénit

Procesi i Vlerésimit

Trajneri mund té vlerésojé arritjen e rezultateve té té nxénit mjedisor pérmes njé kombinimi t& metodave teorike,

praktike dhe reflektive té vierésimit:

¢ Kuize té shkurtra ose teste njohurish mbi ndikimet mjedisore;

¢ Analiza e studimit té rastit gé pérgendrohet né sfidat e géndrueshmérisé;

¢ Diskutime né grup dhe fleté pune gé vlerésojné rreziget mjedisore, mundésité e eko-efikasitetit ose vendimet
geé lidhen me ESG-né né logjistiké;

e Vlerésimii pjesémarrjes né detyrat e vézhgimit;

¢ Reflektime ose prezantime té shkurtra me shkrim;

¢ Rishikimi i raporteve reale mjedisore ose dokumentacionit t& EMS-sé.

Kriteret e vlerésimit pérfshijné kuptimin e koncepteve kryesore mjedisore nga nxénési dhe réndésiné e tyre pér
performancén ESG, si dhe aftésiné pér té analizuar rreziget mjedisore dhe pér té propozuar masa praktike dhe
realiste zbutése. Vlerésimi gjithashtu merr né konsideraté mendimin kritik dhe aftésiné e pjesémarrésit pér té
zbatuar parimet e logjistikés sé& géndrueshme né kontekste operacionale reale ose té simuluara. Pérveg késaj,
vlerésohet qartésia, koherenca dhe fizibiliteti i veprimeve té propozuara, sé bashku me nivelin e pjesémarrijes,
cilésiné e arsyetimit dhe efektivitetin e komunikimit t& demonstruar gjaté diskutimeve, detyrave ose prezantimeve.

Situata problematike:

Njé kompani e mesme transporti dhe logjistike né rajon po pérballet me presion né rritjie mjedisor nga klientét,

rregullatorét dhe komunitetet lokale, dhe njé vierésim i brendshém i kohéve té fundit ka nxjerré né pah disa dobési

té réndésishme. Flota pérbéhet kryesisht nga automijete té vjetra me nafté Euro 3—-4 me emetime té larta CO,, NOx
he
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emetimet e grimcave, dhe nuk ka njé sistem té strukturuar pér monitorimin e efikasitetit té karburantit ose
trajnimin e shoferéve né praktikat e drejtimit ekologjik. Magazina mbéshtetet né sisteme té vjetruara ndrigcimi dhe
ngrohjeje, duke guar né konsum té tepért té energjisé, ndérsa menaxhimii mbeturinave éshté i organizuar dobét,
me karton, plastiké dhe paleta druri t& hedhura sé bashku né kontejneré té paklasifikuar. Kompania nuk gjurmon
treguesit mjedisoré dhe i mungon njé Sistem Menaxhimi Mjedisor si ISO 14001, dhe banorét vendas kané ngritur
shgetésime né lidhje me zhurmén, pluhurin dhe trafikun e dendur rreth terminalit t& kompanisé. Pérveg késaj,
menaxherét nuk jané té njohur me kérkesat kryesore rregullatore, duke pérfshiré paketén e BE-sé "Pérshtatu pér
55", standardet kombétare té cilésisé sé ajrit dhe detyrimet pér rrezikun klimatik. Edhe pse kompania éshté e
motivuar pér té pérmirésuar performancén e saj mjedisore, aktualisht i mungojné drejtime té qarta dhe strategji
praktike pér té zbatuar ndryshime efektive.

Detyra e punés pér pjesémarrésit:

1. Identifikoni problemet kryesore mjedisore gé ndikojné né kompani (p.sh., emetimet, joefikasiteti i energjisé,
kegmenaxhimi i mbeturinave, mungesa e EMS-s&, komunikimi i papérshtatshém mijedisor).

2. Shpjegoni pse performanca mjedisore éshté thelbésore pér objektivat ESG né sektorin e transportit dhe
logjistikés dhe si ndikon ajo né konkurrueshméri, marrédhéniet me komunitetin, pajtueshmériné dhe
géndrueshmériné.

3. Propozoni tre deri né pesé masa konkrete pérmirésimi

4. Pérgatitni njé prezantim té shkurtér me shkrim ose me gojé qé pérmbledh veprimet e propozuara, pérfitimet e
pritura dhe ményrén se si kéto masa zvogélojné rreziget mjedisore dhe mbéshtesin performancén ESG.

Kriteret e vlerésimit:

¢ Kuptimi i ndikimeve mjedisore té transportit dhe logjistikés.

o Aftésia pér té identifikuar rreziget kryesore mjedisore, joefikasitetet dhe boshlléget e pajtueshmérisé.

¢ Cilésia dhe fizibiliteti i zgjidhjeve té propozuara mjedisore, duke pérfshiré pérmirésimet teknike, operacionale
ose té politikave.

¢ Pérputhshméria me parimet ESG, |évizshmériné e géndrueshme dhe praktikat e mira mjedisore.

¢ Qartésia dhe efektiviteti i prezantimit, duke pérfshiré arsyetimin logjik dhe pérdorimin e shembujve.

* Aftésia pér té lidhur performancén mjedisore me operacionet reale té transportit/logjistikés.

Pérshtatja e pérvojave té té nxénit pér pjesémarrésit/personat me aftési té kufizuara

Programi siguron pjesémarrje gjithépérfshirése duke pérshtatur aktivitetet, materialet dhe vierésimet e té nxénit
mijedisor sipas nevojave individuale, duke i mbaijtur té arritshme té gjitha rezultatet e té nxénit.

1. Pérshtatja e pérmbaijtjes dhe materialeve mésimore
« Ofrimi i materialeve dixhitale t& aksesueshme (PDF té lexueshme, audio, titra, grafiké té thjeshtuor).
e Lejimii studimit me ritém individual pérmes njé platforme e-learning.

2. Pérshtatja e té nxénit t& bazuar né puné (WBL)
 Caktimi i detyrave té pérshtatshme mjedisore (p.sh., analizimi i té dhénave té& emetimeve, shqyrtimi i
dokumenteve té mbetjeve).
e Ofrimi i simulimeve dixhitale pér nxénésit gé nuk jané né gjendje té kryejné detyra né terren fizik.
¢ Inkurajimii punés né grup pér té mbéshtetur pjesémarrjen né aktivitetet e monitorimit mjedisor.

3. Pérshtatja e hapésirés dhe paijisjeve

¢ Sigurimi i klasave dhe hapésirave té punés té aksesueshme dhe ofrimi i teknologjive ndihmése aty ku éshté e
nevojshme.

« Ofrimi i aksesit té sigurt ose alternativ (dixhital) né mjetet dhe paijisjet mjedisore.

4. Pérshtatja e metodave té vlerésimit
« Lejimi i formateve alternative (raporte dixhitale, prezantime té regjistruara).
e Ofrimi i konsultave me kohé té zgjatur dhe individuale.

je dhe monitorim i progresit

entorimit dhe reagimeve té vazhdueshme.
detyrave ose e ngarkesés sé punés sipas nevojés pér té siguruar gé té gjithé nxénésit t& mund té

U I T T T LU SRR S [
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Seti i rezultateve té té nxénit Pérgjegjésia sociale né sektorin e L&T

Rezultatet e té nxénit

Kandidatét do té fitojné njohuri dhe aftési pér té kuptuar dhe zbatuar parimet e pérgjegjésisé sociale né sektorin e
logjistikés dhe transportit (L&T), duke promovuar sjelljen etike, praktikat e drejta té punés dhe angazhimin e
komunitetit.

Rezultatet specifike té té nxénit:

Shpjegoni konceptin dhe réndésiné e pérgjegjésisé sociale dhe géndrueshmeérisé brenda sektorit té logjistikés dhe
transportit.

Identifikoni té drejtat kryesore té punés dhe propozoni masa pér té pérmirésuar kushtet e punés né operacionet
L&T.

Njohni barazing, diversitetin dhe mosdiskriminimin né vendin e punés L&T.

Vlerésoni kontributin e kompanive L&T né komunitetet lokale né aspektin e ESG-sé

Sistemi dominues i mésimdhénies dhe pérshkrimi i metodés sé arritjes sé rezultateve té té nxénit

Ky seksion ofrohet népérmjet njé kombinimi té té nxénit t& udhéhequr, t& nxénit né puné dhe aktiviteteve té
pavarura té pjesémarrésve, pér njé kohézgjatje totale prej 12 orésh. Qéllimi éshté té ofrohet njé kuptim teorik i
pérgjegjésisé sociale né sektorin e transportit dhe logjistikés, me zbatimin aktiv té njohurive té fituara né detyra
pune reale ose té simuluara.

Mésimi i udhéhequr (4 oré) pérfshin leksione interaktive dhe diskutime té strukturuara, me theks né konceptet
themelore té pérgjegjésisé sociale, standardet ESG dhe rregulloret pérkatése (p.sh. SO 26000, direktivat e BE-
sé). Pjesémarrésit njihen me rolin e komponentit social té ESG-sé né sektorin e transportit dhe logjistikés dhe
analizojné sfidat specifike né kontekstin e mjedisit té punés.

Mésimi i bazuar né puné (4 oré) i angazhon pjesémarrésit té marrin pjesé né aktivitete qé pérfshijné detyra
praktike qé lidhen me kontekstin e punés, té tilla si identifikimi i rrezigeve pér shéndetin dhe siguriné e
punétoréve, analizimi i ndikimit té proceseve logjistike né komunitetin lokal dhe vierésimi i kritereve sociale né
zinxhirin e furnizimit. Aktivitetet kryhen né bashképunim me mentoré ose né njé mjedis pune real ose té
simuluar.

Aktivitetet e pavarura té pjesémarrésve (4 oré) i nxisin pjesémarrésit té studiojné né ményré té pavarur shembu;j té
praktikave té mira (studime rastesh) té pérgjegjésisé sociale nga konteksti evropian dhe lokal, duke analizuar
mundésité e zbatimit né mjedisin e tyre profesional. Si detyré pérfundimtare, ata krijojné njé mini-plan veprimi té

0se Ne grup per permirésimin e pergjegjesiseé sociale brenda njé situate specifike pune, me
e individit dhe té organizatés né biznesin e géndrueshém.

Hvrie né Pérgijegiésiné Sociale né Transport dhe Logiistiké

8 8 ore Kushtet e Punés dhe té Drejtat e Punés
Diversiteti, Pérfshirja dhe Barazia Gjinore
Marrédhéniet me Komunitetin dhe Ndikimi Social

Studime rastesh dhe shembuj praktiké

Njésia Temate Rezultatet e té Mésimi Mesimil . Mésimi
ésimore Mésimdhénies Nxénit Udhéhequr Bazuar ne Pavarur
Puné (WBL)

\
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Njésia Temate Rezultatet e té Mésimi r:zsI::‘rl II‘Ié Mésimi
Mésimore Mésimdhénies Nxénit Udhéhequr Puné (WBL) Pavarur
Koncepti dhe
parimet e
pérgjegjésisé
sociale; Shpjegoni
Obj?'.(tl\{qt..e k?nc?ptnj dhe Leksion dhe Kérkoni burime
S Zhvillimit té réndésiné e . . . ) oo -
Hyrje né Qéndrueshém Sraieqissisd diskutim mbi Vézhgimi i online rreth
Pérgjegjésiné pergieg bazat e ESG-sé praktikave ESG konceptit ESG
= . (0zHQ) dhe sociale dhe : ) ) " o g
Sociale né g . . dhe rolin e sqj né kompanité dhe pérgatitni
lidhja e tyre me géndrueshméri ) B
Transport dhe ATt A né lokale té njé
Sy Zhvillimin dhe sé brenda . e e - A
Logjistiké . I géndrueshmeéri logjistikés. pérmbledhje té
Transportin; sektorit té Sshkurtér
Standardet logjistikés dhe '
ndérkombétar transportit.
e: 1SO 26000,
Kompakti
Global i OKB-sé
Politikat e
punesimit te Identifikoni t&
drejté dhe .
s . drejtat L
mundésive té . - Ndigni
kryesore té Leksion i
barabarta . ) . procedurat e .
punés dhe udhéhequr mbi L Rishikoni
. L ) sigurisé dhe
Kushtete propozoni ligjin e punés - konventat e
N " Standardet e e . politikat e
Punés dhe té . . masa pér té dhe parimet e . ILO-s dhe
- m shéndetit dhe . N - burimeve ) 8
Drejtat e Punés L pérmirésuar shéndetit dhe - pérmbledhni
SIgurise ne kushtet e sigurisé né njerezore ikat kryesore
puné (OHS) . gur brenda P Y ‘
punés né puné .
. kompanive.
. - operacionet
Kornizat ligjore L&T
dhe té drejtat e ’
punétoréve
Kuptimi i
diversitetit dhe
mundésive té
barabarta N
Njohni Analizoni Pérgatitni njé
q S ) - Leksion dhe politikat e o
Diversiteti, Balanca barazing, diskutim Kombanisé aé reflektim té
Pérfshirja dhe gjinore né diversitetin dhe ) . . P ° 9 shkurtér mbi
A - R interaktiv mbi mbéshtesin . .
Barazia sektorin e rmosdiskrimini . L lidershipin
= } N . rastet e diversitetin dhe ! -
Gjinore transportit min né vendin ) . s gjithépérfshirés
. pérfshirjes baraziné
€ punés L&T. .
gjinore.

Strategjité
gjithépérfshirés
e névendine
punés
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Ndértimi i
partneriteteve
me
komunitetet

Vlerésoni

Identifikoni
mundésité pér
pjesémarrjen e

Marrédhéniet kontributin e Diskutim i kompanisé L&T R
lokale ) . 8 = e - Hartoni njé
me kompanive L&T udhéhequr mbi né njé projekt h .
g - ; o . propozim pér
Komunitetin N né komunitetet strategjité e lokal té o
e Vullnetarizmi . T el (i e ey Y angazhimin e
dhe Ndikimi ) : lokale né ndikimit né Pérgjegjésisé N
. dhe filantropia . : - . komunitetit.
Social aspektin e komunitet. Sociale té
e korporatave )
ESG-sé Korporatave
. PSK) ose
Matja e sk
vullnetar.

ndikimit social

Metoda dhe shembuj té validimit té njé séré rezultatesh té té nxénit

Trajneri mund té vlerésojé arritjen e rezultateve té té nxénit té pérgjegjésisé sociale duke pérdorur njé kombinim té

metodave teorike, praktike dhe reflektive té vierésimit, duke pérfshiré:

* Kuize t& shkurtra ose teste njohurish mbi parimet dhe kornizat e pérgjegjésisé sociale (p.sh. 1ISO 26000,
konventat e ILO-s)

¢ Analizé e studimit té rastit né lidhje me té drejtat e punés, pérfshirjen dhe angazhimin e komunitetit

¢ Diskutime né grup dhe fleté pune té fokusuara né identifikimin e pabarazive né vendin e punés ose planifikimin
e veprimeve té Pérgjegjésisé Sociale té Korporatave (PSK)

» Vézhgim dhe pjesémarrje né lojéra me role ose detyra né terren (p.sh.,, vlerésim i politikave né vendin e punés
ose strategjive té angazhimit té paléve té interesuara)

Reflektime té shkurtra me shkrim mbi pérfshirjen, baraziné ose ndikimin social. Hartimi dhe prezantimi i njé plani

mini veprimi pér Pérgjegjésiné Sociale té Korporatave (PSK) bazuar né njé situaté realiste.

Kriteret e vlerésimit pérfshijné:

¢ Kuptimi i koncepteve kryesore té pérgjegjésisé sociale dhe réndésia e tyre pér ESG-né né logjistiké dhe
transport

* Aftésia pér té identifikuar rreziget sociale (p.sh. kushte pune té pasigurta, mungesé diversiteti) dhe pér té
vlerésuar praktikat e kompanisé

¢ Cilésia dhe fizibiliteti i veprimeve té propozuara té pérgjegjésisé sociale

e Mendimi kritik dhe arsyetimi etik né identifikimin e punés sé drejté dhe strategjive gjithépérfshirése né vendin e
punés

¢ Komunikimi dhe bashképunimi gjaté detyrave dhe prezantimeve né grup

o Aftésia pér té lidhur pérgjegjésiné sociale me reputacionin e pérmirésuar t& kompanisé, pajtueshmériné ligjore
dhe angazhimin e komunitetit

Situata Problematike:

Njé kompani logjistike gé operon né transportin rrugor té& mallrave dhe magazinimit punéson mbi 150 punétoré,
por reagimet e fundit t& brendshme kané zbuluar shgetésime nga punonjésit dhe palét e interesuara té
komunitetit. Punétorét kané raportuar zbatim jokonsistencial t& procedurave té shéndetit dhe sigurisé, mungesé té
pajisjeve mbrojtése, ndérrime té gjata pune pa pushime té mjaftueshme dhe kanale komunikimi té pagarta me
menaxhmentin. Pérveg ké&saj, nuk ka njé politiké zyrtare mbi baraziné gjinore ose diversitetin, dhe incidente té
komenteve diskriminuese jané raportuar né ményré joformale midis stafit.

Pavarésisht rolit né rritje t& kompanisé né ekonominé lokale, ajo nuk ka njé politiké té strukturuar té Pérgjegjésisé
Sociale té Korporatave (PSK), rrallé merr pjesé né projekte komunitare dhe nuk raporton mbi ndikimet sociale apo
standardet e punés. Tenderét e rinj nga klientét mé té médhenj tani kérkojné dokumentacion té lidhur me ESG-né,
té cilin kompania e ka té véshtiré ta sigurojé. Menaxhmenti i larté éshté i hapur ndaj ndryshimeve, por i mungon
ekspertiza né hartimin dhe zbatimin e praktikave té pérgjegjshme sociale.

etyré pune pér pjesémarrésit:

1.Identifikoni dhe listoni problemet kryesore té pérgjegjésisé sociale né kompani (p.sh., standardet e dobéta
éndetit dhe Sigurisé né Puné, mungesa e politikave té diversitetit, angazhimi i dobét i komunitetit,

e transparencés).

28



SEE-GL SPECIALIST ESG NE

LOGJISTIKEN E TRANSPORTIT

3.Propozoni tre deri né pesé masa konkrete dhe té realizueshme qé kompania mund té zbatojé pér té
pérmirésuar praktikat e saj té pérgjegjésisé sociale (p.sh., politika té reja, trajnime, iniciativa komunitare).

4.Pérgatitni njé prezantim té shkurtér me shkrim ose me gojé qé pérshkruan planin tuaj té propozuar té
veprimit pér Pérgjegjésiné Sociale té Korporatave (PSK), pérfitimet e pritura té tij dhe ményrén se si ai
adreson géshtjet e identifikuara, duke mbéshtetur njékohésisht géllimet e pérgjithshme ESG.

Pérshtatja e pérvojave té té nxénit pér pjesémarrésit/personat me aftési té kufizuara

Programi siguron akses gjithépérfshirés dhe pjesémarrje té barabarté duke pérshtatur pérmbajtjen e
mésimdhénies, té nxénit né puné, vlerésimin dhe mekanizmnat mbéshtetés né njé ményré gé i pérshtatet nevojave
individuale, duke ruajtur njékohésisht integritetin e té gjitha rezultateve té té nxénit.

1. Pérshtatja e pérmbaijtjes dhe materialeve mésimore

e Ofrimi i materialeve mésimore né formate té aksesueshme (p.sh., PDF té lehta pér t'u lexuar nga ekrani, tekste
té thjeshtuara, versione audio dhe video me titra).

¢ Duke pérdorur mjete vizuale dhe shembuj gjithépérfshirés gé pasqyrojné kontekste té ndryshme shogérore.

e Mundésimi i studimit me ritém vetjak pérmes moduleve té arritshme té mésimit elektronik dhe pérmbaijtjes
dixhitale interaktive.

2. Pérshtatja e té nxénit t& bazuar né puné (WBL)

 Caktimi i detyrave me pérgjegjési shogérore gé pérputhen me aftésité individuale (p.sh. hartimi i politikave té
barazisé, shqyrtimi i praktikave té brendshme té Burimeve Njerézore, analizimi i studimeve té rasteve).

« Mundésimi i pjesémarrjes pérmes mjeteve dixhitale (p.sh. intervista online me stafin e Pérgjegjésisé Sociale té
Korporatave né vend té vizitave né terren).

¢ Inkurajimii punés bashképunuese ku anétarét e ekipit mund té ndajné detyrat dhe t& mbéshtesin pikat e forta
té njéri-tjetrit.

3. Pérshtatja e hapésirés dhe pajisjeve

« Sigurimi gé dhomat e trajnimit, hapésirat e takimeve dhe mjediset e punés té jené té aksesueshme (rampa,
ashensoré, sinjalistiké e duhur, tualete té aksesueshme).

¢ Ofrimi i teknologjive ndihmése si mjete pér shndérrimin e té folurit né tekst, zmadhues té ekranit ose mjete
ndihmése komunikimi.

e Lejimii pjesémarrjes né detyra né terren népérmjet tureve virtuale ose modeleve hibride kur éshté e
nevojshme.

4. Pérshtatja e metodave té vlerésimit

« Ofrimi i formateve alternative té vlerésimit (p.sh,, reflektime me gojé té regjistruara né vend té eseve me shkrim;
prezantime vizuale ose harta mendore né vend té raporteve tradicionale).

¢ Duke lejuar kohé té zgjatur pér pérfundimin e detyrés dhe mundésiné e seancave té vierésimit individualisht.

e Pérdorimi i rubrikave adaptive té vlerésimit qé marrin né konsideraté metodén e ofrimit té shérbimit, duke
ruajtur njékohésisht cilésiné e géndrueshme té rezultatit.

5. Mbéshtetje dhe monitorim i progresit

e Ofrimi i mentorimit té vazhdueshém, mbéshtetjes né té nxéné dhe reagimeve té strukturuara.

ryerja e kontrolleve té rregullta pér té rregulluar kompleksitetin e detyrés ose ngarkesén e punés bazuar né
resin dhe nevojat individuale.

urajinaii rrjeteve té mbéshtetjes nga bashkémoshatarét dhe komunikimit gjithépérfshirés pér té ndértuar
ve%Nxénésve.
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Seti i rezultateve té té nxénit Qeverisja Korporative né Sektorin e Transportit dhe Logjistikés

Rezultatet e té nxénit

Pas pérfundimit té kétij moduli, pjesémarrésit do té jené né gjendje té:

1. Shpjegoni konceptin dhe parimet e geverisjes korporative dhe réndésiné e tyre pér ESG-né né transport dhe
logjistiké.

2. Identifikoni rreziget e geverisjes dhe kérkesat e pajtueshmérisé gé ndikojné né operacionet e logjistikés dhe
transportit.

3. Zbatoni vendimmarrje etike dhe transparente né pérputhje me standardet ligjore, organizative dhe ESG.

4. Té demonstrojé kuptimin e angazhimit té paléve té interesuara dhe llogaridhénies sé brendshme né
menaxhimin e géndrueshém té biznesit.

Sistemi dominues i mésimdhénies dhe pérshkrimi i metodés sé arritjes sé rezultateve té té nxénit

Sistemi mbizotérues i mésimdhénies do té kombinojé té nxénit e drejtuar me elementé té té nxénit té bazuar né
puné dhe té pavarur.

Mésim i udhéhequr (4 oré): Leksione, diskutime dhe shembuj rastesh qé prezantojné bazat e qeverisjes dhe
lidhjen e saj me ESG-né dhe géndrueshmériné. Pjesémarrésit do té analizojné skenaré realé ose té simuluar té
qeverisjes sé T&L, si¢ jané déshtimet e pérputhshmérisé, ¢éshtjet e transparencés ose dilema etike.

Mésim i bazuar né puné (4 oré): Vézhgim ose simulim i praktikave té kompanisé gé lidhen me geverisjen - p.sh.,
ndjekja e procedurave té auditimit té brendshém, pjesémarrja né njé takim sigurie ose shqyrtimii
dokumentacionit té pérdorur né pérputhshméri ose raportim.

Mésim i pavarur (4 oré): Hulumtimi i artikujve, videove té shkurtra dhe kodeve té etikés organizative; pérgatitja
e njé reflektimi ose pérmbledhjeje té shkurtér mbi ményrén se si parimet e geverisjes mund té pérmirésojné
operacionet né vendin e punés ose sektorin e nxénésit.

Kjo qasje e kombinuar u lejon nxénésve té lidhin parimet etike dhe t& menaxhimit me mjedisin dhe pérgjegjésité e
tyre té punés.

Parimet e Qeverisjes Korporative
Njési mésimore/ Pajtueshméria dhe Menaxhimi i Riskut
temat

Vendimmarrja Etike dhe Pérgjegjésia

Angazhimi i paléve té interesuara dhe pérgjegjésia e lidershipit

Njésia Temate Rezultatet e té Mésimi r:zsl.ll:‘rl II‘Ié Mésimi
Mésimore Mésimdhénies Nxénit Udhéhequr Puné (WBL) Pavarur
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Pérkufizimi,

qéllimi dhe Shpjegoni vezhgimi Hulumtoni
konceptin dhe . mbledhjeve L
shtyllat e ) Leksion dhe e shembuj té
q . . parimet e . . . ose politikave - .
Parimete geverisjes g diskutim né . - geverisjes sé
g . geverisjes . té kompanisé .
Qeverisjes korporative; . grup mbi bazat . kompanive
q -~ korporative . gé
Korporative lidhja me ESG- w e i e geverisjes - dhe
- dhe réndésiné . demonstrojné . .
né dhe ) dhe shembuj . pérmbledhni
N s e tyre pér ESG praktikat e o
géndrueshméri . .. gjetjet
. né T&L geverisjes
né
Identifikoni
" rreziget e Vézhgimi i Tt
Kornizat - . . - Rishikoni
q e geverisjes dhe Prezantim dhe pajtueshméris .
Pajtueshmeéria rregullatore, ) o . ) burimet
. kérkesat e analizé rasti € ose )
dhe kontrolli i . o . ) kombétare dhe
Afir " pajtueshmeéris mbi procedurave té ) ) .
Menaxhimii brendshém, o . o S té BE-sé mbi
. . . € gé ndikojné pajtueshmérin sigurisé né njé .
Riskut detyrimet etike ) . ) . . detyrimet e
. né operacionet é dhe rrezikun kompani -
dhe ligjore o - geverisjes
e logjistikés logjistike
dhe transportit
Kodi i sjelljes, Zbatoni Reflektim mbi
transparenca, vendimmarrje Punétori S ményrén se si
s A . L . . . . Simulimi i - .
Vendimmarrja antikorrupsioni, etike dhe interaktive mbi roceseve té sjellja etike
Etike dhe raportimi i transparente dilemat etike P L mbéshtet
e P ) o . " . raportimit ose -
Pérgjegjésia brendshém, né pérputhje né operacionet . . reputacionin e
- vendimmarrjes -
strukturat e me standardet logjistike kompanisé
llogaridhénies ESG
Palét . -
inotleereiuara ta Demonstroni Hulumtoni njé
Angazhimii kuptimin e Diskutim dhe N shembull té
s .. brendshme S " : Vézhgim ose S
paléve té - angazhimit té mini-projekt s praktikés sé
. dhe té ” . . simulim i o
interesuara ) paléve té mbi . miré lokale ose
jashtme, ; I takimeve dhe . )
dhe S interesuara komunikimin . . rajonale té
T komunikimi, ) raportimeve té - I
pérgjegjésia e . dhe me palét e L bashképunimit
H Al raportimi, C . ekipit P ) )
lidershipit inteariteti i llogaridhénies interesuara té paléve té
egrites né menaxhim interesuara
lidershipit
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Metoda dhe shembu;j té validimit té njé séré rezultatesh té té nxénit

Procesi i vlerésimit
Trajneri mund té vlerésojé arritjen e rezultateve pérmes:

¢ Teste ose kuize té shkurtra njohurish mbi konceptet e geverisjes.

¢ Diskutime né grup ose fleté pune gé analizojné skenaré etiké dhe té pajtueshmérisé.

¢ Vlerésimii pjesémarrjes né simulime ose detyra vézhgimi.

¢ Reflektime ose prezantime té shkurtra me shkrim gé pérmbledhin se si geverisja mbéshtet objektivat ESG.
Kriteret e vlerésimit pérfshijné qartésiné e té kuptuarit, aftésiné pér té lidhur geverisjen me operacionet e
pérditshme logjistike dhe demonstrimin e arsyetimit dhe pérgjegjésisé etike né veprimet e propozuara.

Shembull vlerésimi pérmes njé situate problemore dhe njé detyre pune

Situata problematike:

Njé kompani rajonale logjistike éshté zotuar sé fundmi té pérmirésojé performancén e saj ESG, por njé audit i
brendshém zbuloi disa dobési té geverisjes: raportim jo i ploté tek menaxhmenti, komunikim i kufizuar me shoferét
dhe ekipet e magazinés, dhe pérgjegjési e paqarté pér sjelljen etike. Punonjésit nuk jané té sigurt se si té raportojné
problemet ose té sugjerojné pérmirésime, dhe disa menaxheré nuk jané né dijeni té kérkesave té pajtueshmérisé
té lidhura me rregulloret e reja té géndrueshmérisé.

Detyra e punés pér pjesémarrésit:

1. Bazuar né situatén e pérshkruar, identifikoni problemet kryesore té geverisjes gé ndikojné né kompani.

2. Shpjegoni pse geverisja e miré éshté thelbésore pér arritjen e objektivave ESG né sektorin e transportit dhe
logjistikés.

3. Propozoni tre masa ose praktika konkrete geverisjeje gé mund té ndihmojné né pérmirésimin e transparencés,
llogaridhénies dhe komunikimit (p.sh., futja e njé kodi etike, krijimi i kanaleve té raportimit té brendshém ose
organizimi i takimeve té rregullta informuese mbi pajtueshméring).

4. Pérgatitni njé prezantim té shkurtér me shkrim ose me gojé gé pérmbledh veprimet tuaja té propozuara dhe
shpjegon se si ato kontribuojné né operacione biznesi mé etike, efikase dhe té géndrueshme.

Kriteret e vilerésimit:

e Kuptimi i koncepteve té geverisjes dhe réndésia e tyre ESG.

o Aftésia pér té identifikuar rreziget dhe zgjidhjet praktike té geverisjes.

e Qartésiaq, fizibiliteti dhe baza etike e masave té propozuara.

¢ Pjesémarrja, arsyetimi dhe komunikimi gjaté diskutimit ose prezantimit.

Pérshtatja e pérvojave té té nxénit pér pjesémarrésit/personat me aftési té kufizuara

Programi siguron akses dhe mundési té barabarta pér té gjithé pjesémarrésit pérmes:

1. Pérshtatja e pérmbaijtjes dhe materialeve mésimore

 Ofrimi i materialeve dixhitale né formate té aksesueshme (PDF té lexueshme, audio, video me titra).

¢ Lejimii aksesit pérmes platformave té e-learning, né ményré gé pjesémarrésit t& mund té studiojné me ritmin e
tyre.

2. Pérshtatja e té nxénit t& bazuar né puné (WBL)

 Caktimi i detyrave té lidhura me qeverisjen té pérshtatshme pér aftésité individuale (p.sh., shqyrtimi i
dokumentacionit, ndjekja e pajtueshmérisé dixhitale).

e Mundésimii punés né grup ose aktiviteteve né gift pér detyra gé kérkojné shumé puné fizikisht.

3. Pérshtatja e hapésirés dhe pajisjeve
« Sigurimi i klasave dhe hapésirave té punés té aksesueshme (rampa, tavolina té rregullueshme, teknologji
ndihmése).
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4. Pérshtatja e metodave té vlerésimit
¢ Lejimii dorézimeve dixhitale ose me shkrim té detyrave
¢ Lejimiikohés sé zgjatur ose konsultimeve individuale pér vierésimet.

5. Mbéshtetje dhe monitorim i progresit

e Ofrimi i mentorimit dhe mundésive té vazhdueshme pér reagime.

e Pérshtatja e aktiviteteve mésimore sipas nevojés pér té siguruar gé té gjithé pjesémarrésit té mund té arrijné
rezultatet e pércaktuara té té nxénit.

Seti i rezultateve té té nxénit Raportimi ESG dhe Mjetet Dixhitale

Rezultatet e té nxénit

Shpjegoni kérkesat themelore té raportimit ESG dhe kuadrin rregullator (CSRD, Taksonomia e BE-sé&, GRI) gé lidhen
me sektorin e logjistikés dhe transportit.

Mbledh dhe strukturo té dhénat ESG duke pérdorur mjete dixhitale dhe formate té spreadsheet-eve (p.sh. Excel,
Google Sheets).

Krijoni njé raport ose tabelé té thjeshté ESG, e cila pérfshin tregues mjedisoré, socialé dhe té geverisjes.

Vlerésoni réndésiné e raportimit transparent pér reputacionin e njé kompanie dhe komunikimin me palét e
interesuara (investitorét, klientét, komunitetin).

Sistemi dominues i mésimdhénies dhe pérshkrimi i metodés sé arritjes sé rezultateve té té nxénit

Sistemi mbizotérues i mésimdhénies pér kété grup rezultatesh té té nxénit éshté té nxénit né puné, i mbéshtetur
nga mésimdhénia e udhéhequr dhe praktika dixhitale e pavarur, me njé kohézgjatje totale prej 10 orésh.

Mésimi i udhéhequr (2 oré) ofrohet pérmes leksioneve dhe demonstrimeve té shkurtra interaktive, ku
pjesémarrésit njihen me bazat e raportimit ESG, standardet pérkatése (p.sh. GRI, CSRD, Taksonomia e BE-sé)
dhe mjetet dixhitale té pérdorura zakonisht. Shembuj realé nga sektori i transportit dhe logjistikés pérdoren pér
té shpjeguar treguesit ESG dhe strukturén e raporteve bazé. Ky sesion ofron bazén konceptuale dhe teknike pér
zbatim praktik.

Mésimi i bazuar né puné (4 oré) pérqendrohet né detyra praktike qé simulojné aktivitete reale té raportimit ESG.
Pjesémarrésit mbledhin, strukturojné dhe analizojné grupe té dhénash ESG mostrash qé lidhen me logjistikén
dhe transportin (p.sh. konsumi i karburantit, shkalla e aksidenteve, balanca gjinore né ekipe). Duke pérdorur
mjete té tilla si Excel, Google Sheets ose panele bazé té Bl, ata mésojné té futin, transformojné dhe vizualizojné
té dhéna. Ushtrimet praktike pérfshijné krijimin e tabelave dhe grafikéve té thjeshté, zbatimin e formulave dhe
pérgatitjen e segmenteve té raportit ESG model nén drejtimin e njé mentori ose instruktori.

Mésimi i pavarur (4 oré) i inkurajon pjesémarrésit té vazhdojné té nxénit e tyre pérmes praktikés dixhitale dhe

detyrave té veté-drejtuara, té tilla si:

¢ Rishikimi i shembujve té raporteve ESG té publikuara né sektorin e logjistikés

e Praktikimi i pastrimit dhe transformimit té té& dhénave duke pérdorur shabllone

« Pérfundimii njé detyre té shkurtér individuale: pérgatitja e njé pérmbledhjeje bazé ESG (p.sh. né formé tabele
ose infografike)
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Njési mésimore/
temat

Hyrje né raportimin ESG

Kornizat rregullatore dhe standardet pér raportimin ESG

Mbledhja dhe pérpunimi i té dhénave ESG

Mijete dixhitale dhe prezantim raportesh

Mésimii

Njésia Temate Rezultatet e té Mésimi Bazuar né Mésimi
Mésimore Mésimdhénies Nxénit Udhéhequr Puné (WBL) Pavarur
Qéllimi dhe Shpjegoni
réndésia e kérkesat
raporteve ESG themelore té Hulumtim i
raportimit ESG Leksion dhe Vézhgimi i pavarur i
Dallimi midis dhe kuadrin diskutim mbi shembujve té shembujve té
SO raportimit rregullator géllimin e raporteve ESG raporteve ESG
Hyrje né ) . - . -
. financiar dhe (CsrD, raporteve ESG té kompanive té
raportimin ESG - . . T A s
jofinanciar Taksonomia e dhe lidhjen me nga sektori i disponueshme
BE-sé&, GRI) qé biznesin e transportit dhe né internet
Shembuj té lidhen me géndrueshém. logjistikés. (p.sh. DHL,
raporteve né sektorin e Maersk).
logjistiké dhe logjistikés dhe
trafik transportit.
CSRD (Direktiva
e Raportimit té
Qéndrueshmér Mbledh dhe
isé sé strukturo té . . Analiza e
A Prezantim mbi
~ Korporatave) dhénat ESG treguesve L
Kornizat . standardet e ) Hulumtim i
duke pérdorur . aktualé (p.sh. .
rregullatore . . L BE-sé dhe GR|, . pavarur i
Taksonomia e mjete dixhitale - emetimet e
dhe - - analizé e . treguesve GRI
m BE-sé dhe dhe formate té - N CO,, numiri i ) "
standardet pér elementéve té et pér sektorin
e standardet GRI spreadsheet- . Iéndimeve, g -
raportimin ESG detyrueshém tuaj té interesit.
eve (p.sh. - . transparenca e
. té raportit. -
Treguesit e Excel, Google menaxhimit).
detyrueshém Sheets).

dhe vullnetaré
(kP1)
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T =

Burimet e té
dhénave
(operative,
mijedisore, N,
Soeels) Krijoni njé
raport ose Demonstrim i Ushtrim: Puné e pavarur
Mijete dixhitale eloCo futjes dhe mbledh:o dhe 1S e [P
Mbledhja dhe (,Jér t& dhéna thjeshté ESG, e éjr unimit té futia e t(Jé dhe filtrimin e
pérpunimiité P . cila pérfshin p P . . J.. té dhénave
.. dhe analiza té dhénave né dhénave ESG
dhénave ESG tregues ) - ESG nga njé
(Excel, Sheets) St Excel ose né tabelén e :
IO Google Sheets ropozuar Sty
sigurimi i socialé dhe té 9 ’ prop ' dhéné.
saktésisé dhe geverisjes.
gjurmueshmeéri
sésété
dhénave
Vlerésoni
Krijimi i njé réndesine e
aneli t& raportimit
P . R transparent wy Reflektim i
thjeshté ESG N Punétori T .
pér interaktive Krijimi i njé pavarur mbi
Mjete dixhitale Vizualizimi dhe re':Putcumomrj © krijimi i njé mlnl—pgn?h réndesiné e "
A . s njé kompanie e kontrolli né njé transparencés
dhe prezantim interpretimi i té paraqitjeje . "
. dhe mijet dixhital dhe
raportesh dhénave ESG — tabelare ose IR
komunikimin rofike té té (Excel, Power B, komunikimit té
Komunikimi me palét e ghénove - Sheets). té dhénave
me palét interesuara ’ ESG.
intesesuqrc (investitorét,
klientét,
komunitetin).

Metoda dhe shembu;j té validimit té njé séré rezultatesh té té nxénit

Procesii vlerésimit

Vlerésimi i rezultateve té té nxénit mund té kryhet pérmes njé kombinimi té testeve me shkrim, detyrave praktike,
situatave problemore dhe krijimit té raporteve té shkurtra ESG ose shfagjeve dixhitale té t& dhénave.

Trajneri zgjedh formén mé té pérshtatshme té vlerésimit, duke pérfshiré analizén e t& dhénave, krijimin e tabelave,
vizualizimin, prezantimin me gojé ose zgjidhjen e njé situate problemore gé lidhet me raportimin ESG.

Theks i veganté i vinet aftésisé sé pjesémarrésve pér té:

¢ mbledh, pérpunon dhe strukturon té dhénat ESG,
« té& aplikojé sakté mjetet dixhitale (Excel, Sheets, panelet bazé),

¢ interpretoni treguesit ESG né kontekstin e logjistikés dhe transportit,
¢ komunikoni garté dhe transparentisht rezultatet e raportimit.
Materialet dixhitale, modelet e tabelave dhe njé raport shembull jané né dispozicion té pjesémarrésve, dhe nése
éshté e nevojshme, ata mund té kérkojné mbéshtetje dhe konsultime shtesé me trajnerin.
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Shembull vierésimi pérmes njé situate problemore dhe njé detyre pune

Situata problematike:

Njé kompani logjistike duhet té pérgatisé njé raport té shkurtér ESG pér raportin e saj vijetor. Té dhénat jané
mbledhur pjesérisht, por jo té strukturuara, mungojné disa tregues dhe menaxhmenti po kérkon njé prezantim té
garté dhe vizualisht té kuptueshém té treguesve kryesoré mjedisoré, socialé dhe té geverisjes.

Detyra e punés sé pjesémarrésit:
1.Mbledhni dhe organizoni t& dhénat ESG nga tabela e dhéné (p.sh. emetimet e CO,, numri i Iéndimeve, pérqgindja
e mbeturinave té ricikluara, pjesa e grave né menaxhim).
2.Futja dhe pérpunimi i té dhénave né njé mjet dixhital (Excel ose Google Sheets) duke pérdorur funksione bazé
(renditja, filtrimi, llogaritja e treguesve).
3.Krijoni njé tabelé dhe njé paraqitje grafike té thjeshté ESG, p.sh. njé grafik me shtylla, njé grafik vijash ose karta
KPI.
4.Shkruani njé shpjegim té shkurtér (5-7 fjali) gé interpreton rezultatet e treguesve ESG dhe gé pércakton se cilat
fusha té biznesit jané mé kritike.
5.Dorézoni dokumentin dixhital ose panelin te trajneri népérmijet mijetit té dakordésuar (email, platformé LMS).
Nése éshté e nevojshme, praktikanti mund té konsultohet me trajnerin gjaté punés pér asistencé teknike ose
sqarim té treguesve ESG.
Vlerésimi bazohet né saktésiné e pérpunimit té t& dhénave, qartésiné e prezantimit, zbatimin e mjeteve dixhitale
dhe kuptimin e treguesve ESG.

Pérshtatja e pérvojave té té nxénit pér pjesémarrésit/personat me aftési té kufizuara

Pér nxénésit me véshtirési né té nxéné ose aftési té kufizuara, pérmbaijtja e modulit mund té pérshtatet duke
pérdorur materiale digjitale né formate té shuméfishta (font i madh, kontrast i larté, materiale audio) dhe duke
lejuar puné me njé ritém té pérshtatur me kohé shtesé pér pérpunimin e t& dhénave dhe krijimin e tabelave.
Nxénésve me démtime né shikim mund t'u ofrohen lexues ekrani dhe pérshkrime verbale té grafikéve, ndérsa
personave me véshtirési motorike u ofrohet pérdorimi i tastierave ndihnmése ose té dhéna me zé&. Pér nxénésit me
véshtirési né vémendje dhe pérgendrim, t& nxénit mund té organizohet pérmes hapave mé té shkurtér dhe té
strukturuar me udhézime té qarta vizuale pér té punuar né mjete dixhitale. Nése éshté e nevojshme, vierésimi
mund té kryhet me gojé ose pérmes ekraneve vizuale mé té thjeshta né vend té paneleve komplekse, duke ruajtur
té njéjtat rezultate té té nxénit. Né té gjitha rastet, theksi éshté né disponueshmériné e mjeteve digjitale,
fleksibilitetin e detyrave dhe mbéshtetjen individuale gjaté pérgatitjes sé raportit ESG.
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Moduli 3. ZBATIMI | ESG-sé NE KONTEKST LOKAL

EMRI | MODULIT

ZBATIMI | ESG-sé NE KONTEKST LOKAL

Véllimi i modulit

30 oré

Objektivi (pérshkrimi) i
modulit

Objektivi i modulit Zbatimi i ESG-sé né Kontekst Lokal éshté t'u mundésojé
pjesémarrésve té kuptojné dhe zbatojné parimet ESG né pérputhje me kornizat
ligjore kombétare dhe prioritetet e géndrueshmérisé lokale né mjedise té
ndryshme rregullatore. Moduli éshté hartuar brenda njé konteksti projekti
transnacional gé pérfshin Shtetet Anétare té BE-sé (Sllovenia dhe Kroacia), ku
zbatohen direktivat e BE-sé gé lidhen me ESG-né, si dhe vendet jo-anétare té
BE-sé (Bosnja dhe Hercegoving, Kosova dhe Mali i Zi), ku parimet ESG zbatohen
pérmes legjislacionit kombétar, strategjive ose rregulloreve specifike sektoriale.

Pjesémarrésit do té zhvillojné aftésiné pér té identifikuar dhe interpretuar
normat, politikat dhe standardet ligjore pérkatése té zbatueshme né vendin e
tyre dhe pér té pérkthyer kérkesat ESG né veprime praktike té pérshtatura me
kushtet lokale. Moduli i kushton réndési té veganté njohjes sé dallimeve
rregullatore, pérafrimit té praktikave té biznesit me objektivat kombétare té
géndrueshmérisé dhe sigurimit té pajtueshmeérisé pavarésisht nga niveli i
integrimit formal né BE.

Pérmes shembujve praktiké, studimeve té rasteve dhe detyrave té aplikuara,
pjesémarrésit do té mésojné se si té zbatojné parimet e géndrueshmérisé né
operacionet lokale té transportit dhe logjistikés, duke marré parasysh prioritetet
mjedisore, sociale dhe té geverisjes, rreziget lokale dhe pritjet e paléve té
interesuara. Moduli forcon kapacitetin e pjesémarrésve pér té vepruar me
pérgjegjési brenda kontekstit té tyre lokal, duke u pérshtatur me parimet mé té
gjera ESG dhe praktikat mé té mira ndérkombétare.

Termat kyce

Parimet ESG, kornizat dhe rregulloret ligjore kombétare, direktivat dhe
rregulloret ESG té BE-sé, ligjet dhe politikat kombétare té géndrueshmérisé,
pérputhshméria rregullatore, harmonizimi dhe pérafrimi ligjor, qeverisja lokale
dhe kornizat institucionale, angazhimi i paléve té interesuara, strategjité lokale
té géndrueshmeérisé, zbatimi i parimeve té géndrueshmérisé, vierésimi i riskut
né kontekstin lokal

Format e té mésuarit té
bazuar né puné

Mésimi i bazuar né puné né modulin Zbatimi i ESG-sé& né njé Kontekst Lokal
mund té kryhet pérmes analizés sé praktikave reale té biznesit né kompanité e
transportit dhe logjistikés, me fokus né zbatimin e parimeve ESG né pérputhje
me kornizat ligjore kombétare dhe kérkesat lokale t& géndrueshmérisé.
Pjesémarrésit angazhohen né punétori, studime rastesh dhe detyra praktike gé
mbéshtesin identifikimin e normave ligjore té zbatueshme dhe masave té
géndrueshmérisé relevante pér vendin ose rajonin e tyre.

Pérmes punés né terren, vizitave profesionale ose simulimeve té situatave reale
té biznesit, pjesémarrésit njihen me shembuj té praktikave té mira té
pérshtatura né mjedise té ndryshme rregullatore, duke pérfshiré kontekstet e
BE-sé dhe ato jashté BE-sé.
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Aktivitetet zbatohen me mbéshtetje mentorimi nga praktikuesit, duke u
mundésuar pjesémarrésve té krahasojné qasjet rregullatore dhe té pérkthejné
parimet ESG né zgjidhje té zbatueshme né nivel lokal. Kjo gasje mbéshtet
integrimin e njohurive teorike me kushtet reale té punés dhe forcon aftésiné e
pjesémarrésve pér té zbatuar parimet ESG né ményré té pérgjegjshme dhe
efektive brenda kontekstit té tyre lokal.

Literatura dhe mjetet
mésimore specifike té
nevojshme pér zbatimine
modulit

Bosnja dhe Hercegovina:

v/ Ndértimi i njé t& ardhmeje t& géndrueshme: Njé manual biznesi pér
standardet ESG y/ Komisioni Evropian, Bosnja dhe Hercegovina, Raporti 2024 v/
Departamenti i Shtetit i SHBA-sé&, Deklaratat e Klimés sé Investimeve 2024:
Bosnja dhe Hercegovina v/ Delova-Jolevska, E,, llievski, A., Jolevski, L., Csiszarik-
Kocsir, A, & Varga, J. (2024). Ndikimi i rrezigeve ESG né rritjen ekonomike né
vendet e Ballkanit Peréndimor. Qéndrueshméria, 16(19), 8487.

v/ UNDP, Ndértimi i njé t& Ardhmeje té Qéndrueshme: Njé Udhézues Biznesi pér
Standardet ESG (Ndértimi i njé t& Ardhmeje té Qéndrueshme: Njé Udhézues
Biznesi pér Standardet ESG) / Ligji pér Kontabilitetin dhe Auditimin e Bosnjés
dhe Hercegovinés V/ Ligji pér Mbrojtjen e Personave qé Raportojné Korrupsionin
né Institucionet e BiH V/ Ligji pér Parandalimin e Pastrimit t& Parave dhe
Financimit t& Aktiviteteve Terroriste V/ Ligji pér Mbrojtjen e Mjedisit, Ligji pér
Mbrojtjen e Mjedisit /' Kodet e geverisjes korporative (p.sh. Kodi i Qeverisjes
Korporative pér Kompanité e Listuara né Bursén e Sarajevés (SASE)) v/
Urdhéresa pér regjistrat e impianteve dhe ndotjes, Gazeta Zyrtare e Federatés
sé BiH, Nr. 82/07

Kroacia:

v/ Udhézues ESG - HGK - Dhoma Kroate e Tregtisé y/ ESG dhe detyrimet dhe
mundésité né raportimin e géndrueshmérisé, Ministria e Mjedisit / Ministria e
Financave y/ Kérkesat ESG - sfidat dhe mundésité pér ekonominé kroate,
monografi, Universiteti i Rijekés y/ Udhézime pér pérgatitjen dhe publikimin e
informacionit pérkatés ESG nga emetuesit, HANFA / Ligji pér zbatimin e
Rregullores (BE) 2019/2088 mbi zbulimet né lidhje me géndrueshmériné né
sektorin e shérbimeve financiare dhe Rregullores (BE) 2020/852 mbi krijimin e
njé kuadri pér lehtésimin e investimeve té géndrueshme dhe ndryshimin e
Rregullores (BE) 2019/2088 y/ Ligji i Kontabilitetit y/ Ligji i Auditimit

Kosova:

vV ESG né shqip_nga KAA y/ STRATEGJIA _MULTIMODAL _E_TRANSPORTIT_2030
e_Kosovés V/ Strategjia dhe Plani Kombétar i Zhvillimit 2030 y/ Prezantime té
Kolegjit Tempulli mbi Ekonominé Rrethore, ESG dhe Qéndrueshmériné dhe
Rregulloret e BE-sé né Konkursin Lokal 2025.

v/ Menaxhimi i logjistikés — libér mésimi/dispensé, Prof.Dr.llir Doqi Prishting, 2018
v/ Logjistika teknike — Prof.Dr.llir Dogji,Prishting, 2017
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Literatura dhe mjetet
mésimore specifike té
nevojshme pér zbatimine
modulit

Sllovenia:

v/ Bohinc, R. (2016). Pérgjegjésia sociale. Ljubljana: Fakulteti i Shkencave Sociale
v Brating, B, Jovanovig, D. (red.) etj. (2018). E drejta e shogérive tregtare dhe e
drejta e kontratave tregtare. Maribor: De Vesta v/ Jovanovig, D. (2020). E drejta e
statusit tregtar dhe e drejta e marrjes né pronési. Maribor: Zalozba WD v/
Jovanovig, D, Brating, B. (2019). Risité dhe lidhja e instituteve me Ligjin e
ndryshuar té Auditimit dhe Ligjin e Shogérive Tregtare. Kompania dhe Puna, Nr.
6-7 v/ Kunsek, M. (2021). Raportimi i ggéndrueshmérisé - sé shpeiti njé element i
detyrueshém i raportimit vjetor. FindD-INFO y/ Certanec, A. (2015). Sigurimi i
respektimit té té drejtave té njeriut né operacionet e subjekteve ekonomike duke
lidhur njé kontraté. Kompania dhe Puna, Nr.1y/ Unuki¢, I. (2025). Ndérlidhja e
Simbiozés Tradicionale dhe Dixhitale Industriale: Véshtrime Krahasuese nga
Kroacia dhe Sllovenia né Epokén e ESG-sé dhe Transformimit Dixhital v/ Obrecht,
M. et al. (2024). Zinxhirét e Furnizimit me Dije: Udhézime pér njé Tranzicion té
Gjelbér dhe Dixhital. Universiteti i Mariborit

Mali i zi:

v/ Standardet ESG né Mal té Zi - integrimi i objektivave té zhvillimit té
géndrueshém (Banka Qendrore) y/ Hulumtim nga Banka Qendrore e Malit té Zi
mbi praktikat e institucioneve té kreditit né lidhje me rreziget klimatike dhe
mjedisore, dmth. faktorét ESG v/ Harta CBCG mbi integrimin e kritereve ESG né
sektorin financiar té Malit té zi (Banka Qendrore e Malit té zi) / OECD (2024),
Perspektiva e Konkurrueshmérisé sé Ballkanit Peréndimor 2024: Mali i Zi,
Konkurrueshméria dhe zhvillimi i Sektorit Privat, OECD Publishing, Paris
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Seti i rezultateve té té nxénit Zbatimi i normave ligjore né kontekstin kombétar

Rezultatet e té nxénit

1. Shpjegojkuadrin ligjor kombétar pérkatés pér zbatimin e ESG-sé né sektorin e transportit dhe logjistikés, duke
pérfshiré rregulloret mjedisore, sociale dhe té lidhura me geverisjen.
2. Identifikoj ligjet, politikat dhe kérkesat rregullatore kombétare né fuqi gé ndikojné né aktivitetet e lidhura me ESG-
né né operacionet e transportit dhe logjistikés.
3. Zbatoj normat ligjore kombétare né situata reale ose té simuluara biznesi, duke siguruar pajtueshmériné me
detyrimet gé lidhen me ESG-né né proceset e pérditshme operative.

4.Vlerésoj ndikimin e kérkesave ligjore kombétare né praktikat e géndrueshme té biznesit dhe pérgjegjésiné

organizative brenda kontekstit lokal.

Sistemi dominues i mésimdhénies dhe pérshkrimi i metodés sé arritjes sé rezultateve té té nxénit

Sistemi mbizotérues i mésimdhénies pér kété grup rezultatesh té té nxénit éshté té nxénit né punég, i mbéshtetur
nga té nxénit e udhéhequr dhe aktivitetet e té& nxénit té pavarur. Kjo gasje u mundéson pjesémarrésve té zbatojné
normat ligjore kombétare gé lidhen me ESG-né drejtpérdrejt brenda operacioneve reale ose té simuluara té
transportit dhe logjistikés, duke marré parasysh ndryshimet midis mjediseve rregullatore té BE-sé& dhe atyre jashté
BE-sé.

Mésimi i udhéhequr (2 oré) ofrohet pérmes leksioneve té fokusuara dhe diskutimeve interaktive qé prezantojné
kuadrin ligjor kombétar relevant pér ESG-né, duke pérfshiré rregulloret e mbrojtjes sé mjedisit, legjislacionin e
punés dhe até social, kérkesat e shéndetit dhe sigurisé né puné dhe detyrimet qé lidhen me geverisjen.
Vémendje e veganté i kushtohet krahasimit té legjislacionit té€ harmonizuar me BE-né me ligjet kombétare dhe
rregulloret specifike sektoriale né vendet jashté BE-sé.

Mésimi i bazuar né puné (10 oré) mund té kryhet pérmes aktiviteteve praktike né kompani ose mjedise pune té
simuluara, ku pjesémarrésit analizojné procese reale operative, identifikojné kérkesat ligjore té zbatueshme
dhe vlerésojné pérputhshmériné me normat kombétare té lidhura me ESG-né. Nén mbikéqyrjen e mentorit,
piesémarrésit shqyrtojné procedurat e brendshme, respektojné praktikat e pérputhshmérisé dhe propozojné
pérmirésime né pérputhje me legjislacionin kombétar dhe parimet ESG.

Mésimi i pavarur (4 oré) pérfshin hulumtimin e ligjeve, strategjive dhe udhézimeve kombétare relevante pér
ESG-né né vendin e pjesémarrésit, si dhe pérgatitjen e pérmbledhjeve té shkurtra ose reflektimeve mbi
ményrén se si kérkesat ligjore ndikojné né praktikat e géndrueshme né transport dhe logjistiké. PErmes késaj
gasje té kombinuar, pjesémarrésit zhvillojné aftésiné pér té interpretuar, zbatuar dhe pérputhur normat ligjore

a kontekstit té tyre lokal té ESG-sé.
Ndikimet Mjedisore té Transportit dhe Logjistikés

Efikasitatii Engraiicad dhag Trancnhartimag Karban ta Llat
L

Njési mésimore/ Logjistiké e Qéndrueshme dhe Zinxhiré Furnizimi t& Gjelbér
temat

Sistemet e Menaxhimit Mjedisor (EMS)

Parandalimi i Ndotjes dhe Efikasiteti i Burimeve

Rreziku Klimatik dhe Pajtueshméria Mjedisore
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Mésimi i

Njésia Temate Rezultatet e té Mésimi Bazuar né Mésimi
Mésimore Mésimdhénies Nxénit Udhéhequr Puné (WBL) Pavarur
Pérmbledhje e
legjislacionit
ko.mb.etqr Shpjegor.n . Leksion hyrés Vézhgimi i Ijlu.lumtom
mijedisor, kuadrin ligjor ; . . . ligjet
. . - dhe diskutim ményrés se si . .
Kornizat social dhe kombétar e kombétare gé
gy . i . mbi ligjet dhe rregulloret )
ligjore geverisés; pérkatés pér strukturat kombétare lidhen me ESG-
kombétare té Qasjet zbatimin e R né dhe
A . . rregullatore pasgyrohen né .. L
lidhura me rregullatore té ESG-sé né ) . o pérgatitni njé
.. ) : kombétare gé politikat dhe ;
ESG-né BE-sé kundreijt sektorin e lidhen me ESG- rocedurat e pérmbledhje té
atyre jashté transportit dhe né Eom anisé shkurtér me
BE-s&; roli i logjistikés. ‘ panise. shkrim
institucioneve
kombétare
Ligiet bér Identifikoni
dietp ligjet Analiza e
mbrojtien e i S
miedisit kombétare proceseve Rishikoni
(ejmetimet dhe kérkesat Shpjegim i operative rregulloret
Kérkesat mbeturinq'lt rregullatore gé udhéhequr i (tronsporti, kombétare
ligjore . ! ndikojné né detyrimeve monginimi) mijedisore qé
mjedisore né det ?ijme'lf aspektet kryesore ligjore pér té lidhen me
T&L S excl:ifike &r mjedisore té mjedisore me identifikuar vendin e punés
tr%ns OI’tiI?T operacioneve shembu;. kérkesat e ose vendin e
moniforimildhe té transportit pérputhshmeéri pjesémarrésit.
.. dhe lirimit me sé ligjore.
zbatimi
kusht.
Ligji i punés, té Identifikoni Leksion mbi V'ezhglm' ose Studim '
. . simulimi pavarur i
drejtat e ligjet rregulloret e raktikave né rrequlloreve
punétoréve, kombétare té punés dhe té pract . 9 . .
- S N . . vendin e punés kombétare té
Legjislacioni kérkesat e zbatueshme Shéndetit dhe & lidhen me UNES ose té
social dhei Shéndetit dhe gé ndikojné né Sigurisé né qefia N P N .
m R ey P Tt . siguring, Shéndetit dhe
punés Sigurisé né pérgjegjésiné Puné dhe A
) . - e kushtet e Sigurisé né
Puné, barazia sociale dhe pérgjegjésité e unés dhe té PuNé dhe
dhe mbroijtja kushtet e punédhénésit/ P . .
. . . o drejtat e reflektim i
sociale punés né T&L. punémarrésit. ..
punonjésve. shkurtér.
Zbatoni Rishikimi i
el AiEllie (el rocedurave té
Detyrimet pér kombétare né Diskutim mbi Erendshme Pérgatitja e njé
Qeverisja, transparencg, situata reale detyrimet e dokumenta,c o liste té shkurtér
pajtueshméria kontrollet e ose té geverisjes dhe nit té kontrolli pér
dhe brendshme, simuluara pasojat ligjore Srouthshmaéri pajtueshmérin
llogaridhénia dokumentacio biznesi, duke té sF;)é opse é bazuar né
ligjore ni, rreziget siguruar mosrespektimit skenaréve té kérkesat ligjore
ligjore pérputhshmeéri simuluar té kombétare.
né gé lidhet .
e ESG-né auditimit.
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Zbatimi
praktik i
normave
ligjore
kombétare

Analiza e
rasteve; lidhja
e normave
ligjore me
parimet ESG;
masat e
pérmirésimit té
pajtueshméris
é

Vlerésoni
ndikimin e
kérkesave
ligjore
kombétare né
praktikat e
biznesit té
géndrueshém
né kontekstin
lokal.

Diskutim i
udhéhequir i
rasteve gé lidh
normat ligjore
me parimet
ESG.

Metoda dhe shembuj té validimit té njé séré rezultatesh té té nxénit

Procesii vlerésimit

Identifikimi i
boshllégeve
dhe propozimi i
masave
pérmirésuese
né operacionet
reale ose té
simuluara.

Zhvillimi i njé
reflektimi ose
propozimi té
shkurtér me
shkrim mbi
pérmirésimin e
pérputhshméri
sé ligjore dhe
géndrueshméri
sé.

Validimi i rezultateve té té nxénit mund té kryhet pérmes njé kombinimi té vierésimeve me shkrim dhe me gojé,
detyrave praktike, situatave té bazuara né probleme dhe vézhgimit té& performancés sé pjesémarrésve gjaté
aktiviteteve té té nxénit té bazuara né puné. Trajneri zgjedh metodat e duhura té vlerésimit né varési té rezultatit té
té nxénit, duke pérfshiré teste té shkurtra njohurish, analizén e rasteve, pérfundimin e detyrave gé lidhen me
pérputhshmériné dhe diskutime té strukturuara.

Theks i vecanté i vihet aftésisé sé pjesémarrésit pér té identifikuar normat ligjore kombétare pérkatése, pér té
interpretuar kérkesat rregullatore dhe pér t'i zbatuar ato né ményré korrekte brenda operacioneve reale ose té
simuluara té transportit dhe logjistikés. Vlerésimi gjithashtu merr né konsideraté pjesémarrjen aktive né té nxénit
né pung, saktésiné né identifikimin e kérkesave té pérputhshmérisé dhe fizibilitetin e zgjidhjeve té propozuara né

pérputhje me legjislacionin kombétar dhe parimet ESG.

Pjesémarrésit kané qasje né materiale mésimore dhe referenca ligjore gjaté gjithé modulit dhe mund té kérkojné
udhézime ose konsultime shtesé me trajnerin nése kérkohen sqarime.

Shembull i validimit pérmes njé situate problemore dhe njé detyre pune

Situata problematike:
Njé kompani transporti dhe logjistike operon né njé kontekst kombétar ku detyrimet gé lidhen me ESG-né
pércaktohen pérmes legjislacionit kombétar mjedisor dhe té punés. Njé shqyrtim i brendshém ka identifikuar
pasiguri né lidhje me pajtueshmériné me rregullat e menaxhimit té mbetjeve, kérkesat e shéndetit dhe sigurisé né
puné dhe pérgjegjésité e punonjésve. Menaxhmenti kérkon njé analizé té detyrimeve ligjore né fuqi dhe
rekomandime pér pérmirésimin e pajtueshmérisé.

Detyra e punés pér

pijesémarrésit:

1.Identifikoni normat kryesore ligjore kombétare t& zbatueshme pér situatén e pérshkruar té biznesit (mjedisore,
sociale dhe t& lidhura me geverisjen).

2.Shpjegoni se si kéto kérkesa ligjore ndikojné né operacionet e pérditshme té transportit dhe logjistikés.

3.Vlerésoni nése praktikat e pérshkruara jané né pérputhje me rregulloret kombétare dhe detyrimet gé lidhen me

ESG-né.

4.Propozoni té paktén tre masa konkrete pér té pérmirésuar pérputhshmériné ligjore dhe pér té mbéshtetur

praktikat e géndrueshme té biznesit.

5.Paragitni analizén né njé raport té shkurtér me shkrim ose prezantim me gojé para trajnerit ose grupit.

Nése éshté e nevojshme, pjesémarrésit mund té konsultohen me trajnerin gjaté detyrés pér sqarime. Validimi
bazohet né korrektésiné e interpretimit ligjor, réndésiné dhe praktikén e masave té propozuara, si dhe aftésiné pér

té shpjeguar garté lidhjen midis normave ligjore kombétare dhe parimeve ESG.
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Pérshtatja e pérvojave té té nxénit pér pjesémarrésit/personat me aftési té kufizuara

Pérvojat e té nxénit brenda kétij grupi rezultatesh té té nxénit pérshtaten pér té siguruar akses té barabarté dhe
arritjen e rezultateve té té nxénit pér pjesémarrésit/personat me aftési té kufizuara. Materialet mésimore mund té
ofrohen né formate dixhitale té arritshme (p.sh. PDF té lexueshme, font t& madh, versione me kontrast té larté ose
materiale audio), duke u lejuar nxénésve té studiojné me ritmin e tyre. Detyrat e té nxénit t& bazuara né puné
mund té pérshtaten sipas aftésive funksionale individuale, duke u pérgendruar né aktivitete analitike, dixhitale ose
té bazuara né vézhgim né vend té detyrave gé kérkojné shumé puné fizikisht. Metodat e vlerésimit mund té
pérshtaten duke lejuar prezantime me gojé, dorézime dixhitale ose kohé té zgjatur pér pérfundimin e detyrave.
Mund té ofrohet mbéshtetje e vazhdueshme dhe konsultime individuale me trajnerin ose mentorin pér té siguruar
qé té gjithé pjesémarrésit t& mund té zbatojné me sukses normat ligjore kombétare né kontekstin ESG.

Seti i rezultateve té té nxénit Zbatimi i parimeve té géndrueshmérisé né kontekstin lokal

Rezultatet e té nxénit

¢ Shpjegoj parimet themelore té géndrueshmérisé gé lidhen me transportin dhe logjistikén dhe réndésiné e tyre
pér komunitetet lokale dhe operacionet e biznesit.

¢ Identifikoj masa té thjeshta té géndrueshmérisé gé mund té zbatohen né aktivitetet lokale té transportit dhe
logjistikés (p.sh., efikasiteti i burimeve, zvogélimi i mbeturinave, siguria, ndikimi né komunitet).

e Zbatoj parimet e zgjedhura té géndrueshmérisé né njé kontekst pune lokal real ose té simuluar, duke ndjekur
udhézimet dhe procedurat ekzistuese.

¢ Reflektoj mbi efektet e masave té zbatuara té géndrueshmeérisé né operacionet e biznesit, punonjésit dhe
mijedisin lokal.

Sistemi dominues i mésimdhénies dhe pérshkrimi i metodés sé arritjes sé rezultateve té té nxénit

LOGJISTIKEN E TRANSPORTIT

Sistemi mbizotérues i mésimdhénies pér kété grup rezultatesh té té nxénit éshté té nxénit né punég, i mbéshtetur
nga té nxénit e udhéhequr dhe aktivitetet e té& nxénit té& pavarur. Kjo gasje u mundéson pjesémarrésve té zbatojné
parimet themelore té& géndrueshmérisé drejtpérdrejt né operacionet lokale té transportit dhe logjistikés, duke
marré parasysh kushtet lokale, burimet dhe nevojat e komunitetit.

Mésimi i udhéhequr (2 oré) ofrohet pérmes leksioneve té shkurtra dhe diskutimeve interaktive qé prezantojné
parimet thelbésore té géndrueshmérisé dhe réndésiné e tyre pér aktivitetet lokale té transportit dhe logjistikés.
Trajneri ofron shembuj té qarté té masave té thjeshta dhe praktike té géndrueshmeérisé qé mund té zbatohen
né nivel lokal.

Mésimi i bazuar né puné (8 oré) pérgendrohet né zbatimin praktik né mjedise pune reale ose té simuluara.
Pjesémarrésit vézhgojné proceset operative lokale, identifikojné mundésité pér pérmirésime themelore té
géndrueshmérisé (p.sh., zvogélimin e mbeturinave, pérmirésimin e sigurisé, pérdorimin efikas té burimeve)
dhe zbatojné masa té zgjedhura nén mbikéqyrjen e mentorit. Theksi vihet né veprime realiste, né shkallé té
vogél, té arritshme brenda rutinave té pérditshme té punés.

Mésimi i pavarur (4 oré) pérfshin reflektimin mbi masat e zbatuara té géndrueshmérisé, shqyrtimin e
shembuijve té thjeshté té praktikave té mira lokale dhe pérgatitjen e pérmbledhjeve té shkurtra ose
reflektimeve mbi ndikimin e kétyre veprimeve né operacione, punonjés dhe mjedis lokal. Pérmes késaj qasje té
kombinuar, pjesémarrésit zhvillojné gradualisht kompetencé praktike dhe besim né zbatimin e parimeve té
qéndrueshmérisé brenda kontekstit té tyre lokal.

\
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Parimet themelore té géndrueshmérisé né kontekstin lokall

Identifikimi i mundésive lokale t& géndrueshmérisé

Zbatimi i masave té géndrueshmérisé né praktiké

Reflektimi dhe ndikimi lokal i veprimeve té géndrueshmérisé

Njésia Temate Rezultatet e té Mésimi r::I::‘rl II‘Ié Mésimi
Mésimore Mésimdheénies Nxénit Udhéhequr Puné (WBL) Pavarur
Shpjegonl LekSIOI’J i Vézhgimi | R|sh|k(?n| )
. parimet shkurtér dhe . materiale té
Parimet . . o proceseve té
q . themelore té diskutim i . " shkurtra ose
Parimet kryesore té . - - N pérditshme té W
. - . géndrueshméri udhéhequr gé e shembuj té
themelore té géndrueshméri s punés pér té .
m . oo i sé gé lidhen prezanton ; . praktikave
qéndrueshmér sé; réndésia . . identifikuar se .
A . . me transportin parimet lokale té
isé né pér transportin N " ku zbatohen - .
A N dhe logjistikén themelore té - géndrueshméri
kontekstin dhe logjistikén A ) . tashmé )
At dhe réndésiné géndrueshméri - sé dhe
lokal lokale; lidhja ) N . parimet e -
me ESG-né e tyre pér sé& me shembuj géndrueshméri shkruani njé
kontekstin té thjeshté p pérmbledhje té
) sé. )
lokal. lokalé. shkurtér.
Identifikimi i
Identifikoni S mundésive té i o
) Shpjegim i ) s Pérgatitni njé
S masa té p géndrueshméri i )
Efikasiteti i thieshta té udhéhequr & né miedise listé té shkurtér
Identifikimi i burimeve, ) . nga trajneri i ) té
s Lo géndrueshméri . pune reale ose e
mundésive reduktimi i 6 te masave tipike t& simuluara pérmirésimeve
lokale té mbeturinave, Zbatueshme té (p.sh, trajtimi i té mundshme
qéndrueshmér siguria, ndikimi ! - géndrueshmeéri p-sh., < té
A ) . né aktivitetet N mbeturinave, . -
isé social né nivel . sé me . Lo géndrueshméri
lokale té e pérdorimi i P
lokal . pérpjekje té s sé pér njé vend
transportit dhe . energjise,
i ulét. ; pune lokal.
logjistikés. praktikat e
sigurisé).
Zbatimi i Zbatoni Udhézime t& N Reflektoni mbi
. parimet e . Zbatimi praktik -
veprimeve . . shkurtra se si . - veprimet e
Zbatimiii themelore té zgjedhura té . té zbatohen ' masave te zbatuara dhe
m . . géndrueshméri zgjedhura té -
masave té géndrueshméri o masat e * . vini re efektet e
.. .. sé né njé ) " géndrueshméri . .
qéndrueshmeér sé; duke Kontekst bune zgjedhura né & nén vézhguara né
isé né praktiké ndjekur P ményré té I operacione
lokal real ose . mbikéqyrjen e .
procedurat o sigurt dhe - ose rutinat e
. té simuluar. . mentoréve. )
ekzistuese realiste. punés.
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Reflektoni mbi

Shkruani njé

efektet e Diskutim i Vézhgimi dhe reflektim té
Reflektimi dhe Efektet né masave té udhéhequr gé diskutimi i shkurtér mbi
ndikimi lokal i . zbatuara té pérmbledh rezultateve pérfitimet dhe
. . operacione, . s o o o
veprimeve te unoniés dhe géndrueshmeéri ndikimet e gjaté kufizimet e
qéndrueshmér punon] séné vézhguara dhe aktiviteteve té masave té
B mjedis lokal . o ) N
isé operacionet e mésimet e bazuara né zbatuara té
biznesit dhe nxjerra. puné. géndrueshmeéri
mijedisin lokal. sé.

Metoda dhe shembuj té validimit té njé séré rezultatesh té té nxénit

Procesi i vlerésimit

Validimi i rezultateve té té nxénit mund té kryhet népérmjet vézhgimit té performancés sé pjesémarrésve gjaté
aktiviteteve té té nxénit né pung, reflektimeve té shkurtra me shkrim ose me gojé, ose detyrave praktike gé lidhen
me praktikat lokale t& géndrueshmérisé. Trajneri zgjedh metodat e duhura té vierésimit né varési té aktivitetit, me
theks né zbatimin praktik dhe jo né njohurité teorike.

Vémendje e vecanté i kushtohet aftésisé sé pjesémarrésit pér té identifikuar masa té thjeshta té géndrueshmérisé,
pér ti zbatuar ato né ményré korrekte né situata pune reale ose té simuluara dhe pér té reflektuar mbi efektet e
tyre né operacionet e pérditshme dhe mjedisin lokal. Pjesémarrja aktive né té nxénit né puné, gatishméria pér té
ndjekur udhézimet dhe kuptimi bazé i parimeve té géndrueshmeérisé jané kritere kryesore té vierésimit.

Materialet mésimore dhe shembuijt e praktikave té mira lokale jané té disponueshme gjaté gjithé modulit, dhe
pjesémarrésit mund té kérkojné mbéshtetje ose sqarime shtesé nga trajneri ose mentori.

Shembull i validimit pérmes njé situate problemore dhe njé detyre pune

Situata problematike:

Njé kompani lokale transporti ose logjistike déshiron té& pérmirésojé praktikat e saj té géndrueshmérisé, por ka
burime té kufizuara dhe asnjé strategji formale té géndrueshmeérisé. Menaxhmenti u kérkon punonjésve té
identifikojné veprime té thjeshta dhe realiste gé mund té zbatohen menjéheré né nivel lokal.

Detyra e punés pér pjesémarrésit:
1.Identifikoni té paktén dy masa té thjeshta géndrueshmérie té pérshtatshme pér kontekstin lokal t& punés (p.sh.,
reduktimi i mbeturinave, praktikat mé té sigurta té punés, pérdorimi efikas i burimeve).
2.Zbatoni njé masé té zgjedhur né njé mjedis pune real ose té simuluar, duke ndjekur procedurat dhe rregullat
ekzistuese té sigurisé.
3.Vézhgoni dhe pérshkruani efektet e masés sé aplikuar né operacionet e pérditshme, punonjésit ose mjedisin
lokal.
4.Pérgatitni njé shénim té shkurtér me shkrim ose njé shpjegim me gojé gé pérmbledh veprimin e ndérmarré dhe
ndikimin e tij té vézhguar.
Nése éshté e nevojshme, pjesémarrésit mund té konsultohen me trajnerin ose mentorin gjaté detyrés. Validimi
bazohet né réndésiné e masave té zgjedhura, zbatimin e sakté dhe aftésiné pér té reflektuar mbi rezultatet
praktike né vend té analizave komplekse teorike.

Kriteret dhe pérshkrimi:
Réndésia: Masa e zgjedhur éshté e pérshtatshme pér vendin e punés dhe né pérputhje me parimet ESG

Zbatimi. Pjesémarrési e zbatoi sakté masén duke ndjekur udhézimet e sigurisé dhe operacionale.

Vézhgim dhe analizé: Efektet vérehen dhe pérshkruhen me saktési, duke treguar ndérgjegjésim pér ndikimin.
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Reflektim dhe raportim: Pérmbledhja éshté e qarté, e strukturuar dhe pérfshin njohuri personale ose operacionale.
Prakticiteti: Veprimi tregon fizibilitetin dhe potencialin pér zbatim mé té gjeré.
Bazuar né nivelin e arritjeve né té gjitha kéto kritere, trajneri do t'u ofrojé reagime individuale secilit pjesémarrés,

duke theksuar pikat e forta, duke identifikuar fushat pér pérmirésim dhe duke ofruar sugjerime pér zhvillimin e
métejshém té kompetencave ESG.

Pérshtatja e pérvojave té té nxénit pér pjesémarrésit/personat me aftési té kufizuara

Pérvojat e té& nxénit brenda kétij grupi rezultatesh té té nxénit pérshtaten pér té siguruar akses té barabarté dhe
pjesémarrje té suksesshme té pjesémarrésve/personave me aftési té kufizuara. Pérmbaitja mésimore mund té
ofrohet né formate dixhitale té arritshme dhe té paraqitet pérmes udhézimeve té qarta dhe té thjeshta té
pérshtatshme pér nevojat e ndryshme té té nxénit. Detyrat e té nxénit té bazuara né puné mund té pérshtaten me
aftésité individuale, duke u pérgendruar né vézhgim, zbatim bazé ose dokumentim dixhital né vend té aktiviteteve
gé kérkojné shumé puné fizike. Metodat e vlerésimit mund té pérshtaten duke lejuar shpjegime me gojé, reflektime
té thjeshtuara me shkrim ose kohé té zgjatur pér pérfundimin e detyrave.

Duhet té ofrohet mbéshtetje e vazhdueshme nga trajneri ose mentori pér té siguruar gé té gjithé pjesémarrésit té
mund té zbatojné parimet themelore té& géndrueshmérisé né kontekstin lokal.
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*Shénim:

Fjalét dhe konceptet qé kané njé kuptim gjinor té pérdorura né kété dokument (duke pérfshiré
emrat e kualifikimeve, titujve dhe profesioneve) i referohen né ményré té barabarté té dy
gjinive (mashkullore dhe femérore) dhe té dy numrave (njéjés dhe shumeés), pavarésisht nése
pérdoren né gjininé mashkullore apo femérore, ose né njéjés apo shumes.
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Financuar nga Bashkimi Evropian. Meﬁjithaté, piképamjet dhe opinionet e shprehura jané
vetém ato t€ autorit/autoréve dhe nuk pasqyrojné domosdoshmérisht ato té Bashkimit

Evropian ose té Agjencisé Ekzekutive Evropiane té Arsimit dhe Kulturés (EACEA). As Bashkimi
Evropian dhe as EACEA nuk mund té mbahen pérgjegjés pér to.
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